RESOLUCION DE ALCALDIA N° 011-2023-MDMP

Mi Per(, 01 de enero de 2023,
. EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU

ERENCIA . _:
El Informe N° 003-2023-GAF-MDMP de la Gerencia de Administracion v Finanzas, el Informe N°®
006-2023-SGRH-GAF-MDMP, emitidc por la Subgerencia de Recursos Humanos y el
Memorandum N° 010-2023-GM-MDMP de Gerencia Municipal;

CONSIDERANDO:

" Que, de conformidad con el articulo 194° de la Gonstitucion Politica del Pery, en concordancia
- ¢on el articulo N del Titulo Preliminar de 1a Ley N° 27972 Ley Orpanica de Municipalidades, se
- recanoce a jos gobiernos locales autonomia potitica, econdmica y administrativa en los asuntos
o de su competencia con sujecién al ordenamiento juridico:

- Que, el inciso 17 del articuls 20° de Ia Ley N°® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, astablece
que es una atribucidn del Alcalde, designar v cesar al Gerente Municipal v a propussta de este a
los demas funcionarios de confianza;

Que, de acuerdo con o establecido en |a Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 20849, Ley que establece la sliminacidén progresiva del régimen especial del Decreto
o 'Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, expresa que el personal del empleo pablico

clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo supsrior, segin las definiciones
de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, pueden ser contratados mediante et
Régimen de Contratacion Administrativa de Servictos - CAS, estando su contratacién excluida
de la realizacion del concurso piblica segdn el articulo 87 del Decreto Legislative 1057 y sus
modificatorias;

Que, mediante Ordenanza N° O71-MDMP, publicada en sl diaric oficial B! Paruano el 08 de
agosto del 2021, se aprobd la modificacion del Reglamente de Organizacion y Funciones (ROF)
de ia Municipalidad Distrital de Mi Perd, asi como su Estructura Qrganica;

Que, se encuontra vacante el cargo de eonfiarnza de Subgerente rde Teenologia de ia Informacidn
y Estadistica de la Municipalidad Distrital de Mi Pery;

(Que, la Subgerencia de Recursos Humanes, medianie el informe N°® 005-2023-SGRRHH-
GAFMMP de fecha 01 de enero de 2023, teniendo en consideracion con 1o establecido en el
Reglamentu de la Ley N® 31419, en el Reglamento de Organicasion y Funcioness y en el Mearue!
de Clasificador de Cargos, procedid a la evaluacion curricular de la documentacion del Ing.
WILFREDO LECNID ROJAS SANDOVAL HUAMAN conciuyends gue & Ing. WILFREDO
LECNID ROJAS SANDOVAL HUAMAN cuenta con los requisitos (Formacion Academica,
Experiencia Profesional v Capacitacion requerida), para ser designado en el carge de
Subgerente de Tecnologia de la informacion y Estadistica.

Que la Gerencia Municipal, corforme a 1o astablecido en &l numeral 17 def artiouio 20° de la Ley
Ne 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades’, propone al ing. WILFREDO LEONID ROJAE
SANDOVAL HUAMAN, como Subgerente de Tecnclogia de la informacidn y Estadistica de a
Municipalidad Distrital de Mi Perd;

PEY nameral 17" ded artivulo 207 de fa Loy N9 27072, estableee que son fonmeones wnes ded Alealdor "LDesipner ¢ cosar s
aeremle municipal v, a propuesta de este. a Jos demds Rincionarios v direetives piblice hatiza, cmphiendo eon los requistiog
rreviamente establecidos on Ja normadier vigente v en los documentos de gestin miorna eve repoban of perfil de eada preesio”,




MIPERU

Estando a lo expuesto, y lo dispueste en el articulo 20, numeral 6) de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley N° 27672:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al ingeniero WILFREDO LEONID
\ ROJAS SANDOVAL HUAMAN, en el cargo de confianza de SUBGERENTE DE TECNOLOGIA

DE LA INFORMACION Y ESTADISTICA, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios - CAS: segin los considerandos expuestos.

> d ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR. el cumplimiento de la presente al Gerente Municipal, a
la Gerencia de Administraciéon y Finanzas y a la Subgerencia de Recursas Humanos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Secretaria General la notificacién de la presenie
resolucion a quien comesponda y a la Subgerencia de Tecnologia de ia Informacion y Estadistica
la publicacion de la misma en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Mi Per
(www miunimiperu. ageb pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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