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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2023-MDMP

Mi Perd, 01 de enero de 2023,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE M| PER(

El Informe N° 003-2023-GAF-MDMP de la Gerencia de Administracién y Finanzas, e! informa N°
005-2023-SGRH-GAF-MDMP, emitido por {3 Subgerencia de Recursos Humanos y el
Memorandum N° 010-2023-GM-MDMP de Gerencia Municipal;

CONSIDERANDO:

~Que, de conformidad con el articulo 194° de 1a Constitucion Politica def Per(, en concordancia

‘ don el articuio ll del Titulo Preliminar de la Lay N® 27972 Ley QOrganica de Mun:cu;::ahdades se

- » 4 regonoce a los gobiernos locales autonomia politica, econdmica y administrativa ea los asuntos
dé su competencia con sujecidn &l ordenamiento juridico,

_...F,Ciue. elinciso 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipaiidades, establece
que es una atribucitn del Alcatde, designar y cesar al Gerente Municipal vy a propuesta de este a
ios demas funcionarios de confianza;

Que, de acuerdo con lo establecido en la Primera Disposicion Comiplementaria Final de 1a Ley
T N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto
J Legislativo 1057 y olorga derechos laborales, expresa que el personal del empleo publico
clasificada como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones
de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pubhco, pueden ser contratados medianie &l
Regimen de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS, estande su contratacion excluida
de la realizacion del concurse publico segun ei articule 8° del Decreto Legisiativo 1057 y sus
modificatorias;

Que, mediante Ordenanza N° 071-MDMP, publicada en ot diaria oficial Ef Peruano &l 06 de
agosto del 2021, se aprobé la modificacion del Reglamenio de Organizaciim y Funciones (ROF)
de la Municipalidad Distrital de Mi Perd, asi como su Estructura Organica;

Que, se encuentra vacante el carge de confianza de Subgerente de Salud de fa Municipalidad
Distrital de Mi Perl;

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos, mediante ef informe N° 005-2023-SGRRHH-
GAF/MMP de fecha 01 de enero de 2023, teniendo en consideracion con lo establecido en el
Regtamento de la Ley N° 31419, en el Reglamente de Organizacion v Funciones y en el Manual
de Clasificador de Carges, procedid a |a evaluacion curricular de la documentacion de la sefiora
PILAR GARCIA ANHUAMAN concluyendo que la sefiora PILAR GARCIA ANHUAMAN cuenta
con los requisitos (Formacidn Académica, Experiencia Profesional v Capacitacién requeridaj,
para ser designado en &l cargo de Subgerente de Satud;

Que, la Gerencia Municipal, conforme a lo establecide en el numeral 17 del articulo 20° de a Ley
Ne 27972, Ley Organica de Municipalidades®, propone a ta sefiora PILAR GARCIA ANHUAMAN,
como Subgerente de Saiud de fa Municipalidad Distritat de Mi Pery;

Estande a lo expuesto, vy 1o dispuesto en el articulo 20, numeral B de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27572

FI nomeral 17 del artiotlo 20° de Ja Lev NY 27972, establece qpte son Functones v atribuciones del Adeadde: “Diesigoar v cosar al
gerente munjeipal ¥, 8 propueste de este, o los demnds lunaonenos y diveetinves piblices de condianea, cumphionde con los requistios
previamente establecidos op la nommativa vigenle ¢ en los dosimentos de gestion intema que regulan of perfil de o prosie™
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;]

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, a dofia PILAR GARGIA ANHUAMAN,
en el carga de confianza de SUBGERENTE DE SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE M PERU, bajo ef Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS:
segun los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente al Gerente Municipal, a
la Gerencia de Administracién y Finanzas y a la Subgerencia de Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Secretaria General la notificacion de la presente
resolucion a quien corresponda y a la Subgerencia de Tacnologia de la infermacion y Estadistica
ia publicacion de la misma en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Mi Perd
{www munimiperu, gob. pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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