“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO'

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 083-2023-MDMP

Mi Peru, 06 de febrero de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU

VISTO:

: ‘Que, el Informe N° 002-2023-MDMP-SGRH-CFQS de fecha 31 de enero 2023, del Auxiliar Administrativo del
vV B' Aréa'de Legajo, Informe N° 116-2023-MDMP-GAF-SGRH de fecha 31 de enero de 2023 de la Subgerencia
N de Recursos Humanos, el Memorandum N°154-2023-MDMP-GAF de fecha 01 de febrero de 2023, de la
' Gerencia de Administracion y Finanzas , el Informe Legal N° 042-2023-MDMP-GAJ de fecha 02 de febrero
de2023 y el Memorando N° 179-2023-MDMP-GM de fecha 02 de febrero de 2023, de la Gerencia Municipal
respecto al cese definitivo por limite de edad del servidor permanente Basilides Chavez Reyes vy;

- CONSIDERANDO:

"Q.U'(i‘,\ el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert establece que "Las municipalidades provinciales v
diﬁ“&ﬂﬁales son 6rganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
“asiinfos de su competencia, en concordancia con el articulo Il Titulo Preliminar de la Ley Organica de
yMumicipalidades la Ley N° 27972, la autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las
muhicipalidades radica en la faculta de ejercer actos de gobierno administrativo y de administracién, con

~“sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, establece que los gobiernos locales estan sujetos
a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica regulan
actividades y funcionamiento del sector publico; asi como a las normas técnicas referidas a los sistemas
administrativos del Estado, que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

/|- Que, el numeral 28) del articulo 20° de la Ley N° 27972-Ley Orgéanica de Municipalidades, establece como

/ una de las atribuciones del Alcalde la siguiente: “Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores

municipales de carrera”, asimismo el articulo 37° de la citada norma sefiala que los obreros que prestan sus

servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada,
conociéndoles los derechos y beneficios inherentes a dicho régimen.

En este sentido, el cese del trabajador se encuentra bajo las reglas del Articulo 186 del DECRETO SUPREMO

'N°.005-90-PCM, el cese definitivo de un servidor se produce de acuerdo a la Ley por causa justificada en el
incisd, a) “limite de setenta afios de edad”, teniendo como una causa de extincién del contrato de trabajo,
coneordante con el literal a) del articulo 35°,de la precitada norma son causas justificadas para el CESE
DEFINITIVO de un trabajador a) Limite de setenta (70) afios de edad.

En tal sentido, el cese por limite de edad debe materializarse a través de la resolucién correspondiente, caso
centrario, el vinculo laboral con el servidor continuara en dicho escenario, la entidad se encuentra obligada &
a.abonar su remuneracion y demas beneficios sociales que le correspondan , tales como la compensacion
por tiempo de servicios, vacaciones no gozadas, entre otros.
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o= RQue, de manera concordante, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, ha sefialado en su Informe Técnico N°
\f’;& NV 7-2019-SERVIR/GPGSC, sobre el cese por limite de edad de servidor sujeto al régimen laboral N° 276
d % regncorporado por mandato judicial concluye con lo siguiente: en el marco del régimen del Decreto Legislativo
L owerce W°/276, una de las causales justificadas es el cumplimiento de los 70 afios de edad. Asimismo, el cese
‘ jy&’stificado por limite de edad se materializa a través de la resolucién correspondiente emitida por fa entidad
~—__—~empleadora.

Que, mediante el Informe N° 02-2023-MDMP-SGRH-CFQS de fecha 31 de enero de 2023 la auxilial
administrativa encargada del drea de legajo, sefiala que el trabajador Basilides Chavez Reyes cumplié 70
afos, lo cual supera el limite de edad de acuerdo a ley.

Que, mediante el Informe N° 116-2023-MDMP-SGRH de fecha 31 de enero de 2023 la Subgerencia de
Recursos Humanos remite el informe técnico en la que recomienda el cese definitivo al referido servidor por
limite de edad (70 afios).
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Que, mediante e Memorandum N° 154-2023-MDMP-GAF de fecha 01 de febrero de 2023 emitido por la
Gerencia de Administracion y Finanzas, traslada la presente documentacion a la Gerencia de Asesoria
Juridica Municipal sefialando que se debe declarar el cese definitivo, por haber cumplido el limite de edad
permitido segln la ley a fin de que sea remitido a la Gerencia de Asesoria Legal para que emitiera su opinion
legal.

Que, mediante Informe Legal N° 042-2023-MDMP-GAJ de fecha 02 de febrero de 2023 la Gerencia de
Asesoria Juridica emite opinion legal, sefialando que se debe cesar por la causal de limite de edad al servidor
Basilides Chavez Reyes, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 y demas dispositivos legales
mencionados en los parrafos precedentes, concluyendo que se declare el cese definitivo por jubilacién por
haber cumplido los 70 aiios y recomienda se expida el acto resolutivo declarando el cese definitivo;

Estando a los informes técnicos expuestos precedeniemente y con arreglo a las facultades previstas en la ley
N® 27972 - ley organica de municipalidades y de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF
‘¢;»de la Municipalidad Distrital de Mi Per( contenido en la ordenanza municipal n® 071-mdmp publicado el 24 de

“ “ilio de 2021;

ISE RESUELVE:

T\ Gorencia oy ARTICULO PRIMERO — DECLARAR, el CESE DEFINITIVO por CAUSAL DE JUBILACION del sefior
b ) BASILIDES CHAVEZ REYES que presta bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276, a partir del 28 de
' febrero de 2023 conforme a los considerados expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Subgerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la
presente Resolucién de acuerdo a su competencia.

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFIQUESE a la parte interesada, para su conocimiento y fines que estime
conveniente conforme lo establece la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus
modificaciones.

. ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General |la notificacion a las areas correspondientes vy a
strits~,  la Subgerencia de la Tecnologia de la Informacion y Estadistica la publicacién de la presente resolucién en
— ':3.?! Porial Institucional de la Municipalidad Distrital de Mi Perd (www.munimiperu.gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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