“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ACUERDOQ DE CCNCEJO N°006-2022-MDMP
Mi Perd, 31 marzo dei 2022
EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE MI PERU

VISTO, en la Sesion Ordinaria de Concejo de manera presencial de la fecha, el Dictamen N°
-002-2022-MDMP/CAPAT de la Comisién de Administracion, Presupuesto y Administracion
Tributaria, la Carta N° 047-2022-MDMP/SG de |a Secretaria General, el Memorando N° 377-
2022-MDMP/GM de Gerencia Municipal, el Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ de 1a
-Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 036-2022-MDMP/GAF-SGCC de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, el Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, el Informe N° 061-2022-MDMP/GAF-SGCC de la
Subgerencia de Contabilidad y Costos, en relacién a la aprobacién de los Estados Financieros y
Presupuestarios, al 31 de diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de Ia
Municipalidad Distrital de Mi Peri; '

: CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Censtitucién Politica del Pert modificada por la Ley de Reforma
~ " Constitucional N° 27680, sefiala que [as Municipalidades como 6rgano de gobierno local tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando
- dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de. gobterno administrativos y de administracion
con sulecwn al ordenamiento ]UFIdICO

Que, el artlculo 41 de la Ley Organlca de Munlc:palldades Ley N* 27972, sefiala que los

Acuerdos san decisiones que toma el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico,
‘vecinal o institucional que expresan la voluntad del érganc de gobierno para practicar un
' Fdetermmado acto o] suletarse auna conducta 0 norma institucional;

| Que, €l i inciso 17) del articulo 9° de la Ley Orgénlca de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala
" que corresponde al Concejo Municipal: aprobar el balance y la memoria;

Que, el numeral 11) del articulo 20° de la Ley acotada, seffala como atribucién del Alcalde de
someter a aprobacion del Concejo Municipal dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal
siguiente y bajo responsabilidad el balance general y la memoria anual del ejercicio econémico
fenecido;

. Que, el segundo parrafe del articulo 54° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,

Z sefiala que fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del Gerente Municipal o quien

'ﬂ aga sus veces, se formula el balance general de ingresos y egresos y se presenta la memoria

=\nual ‘documentos que deben ser aprobados por el concejo municipal dentro de los plazos
estab[ecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad,;

Que, el articulo 23° de la Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad, define

a la Cuenta General de [a Repiblica, come el instrumento de gestidn- pliblica que. contiene
informacion y andlisis de los resultados presupuestarios, financieros, econdmicos, patrimeniales

¥ de cumplimiento de metas e indicadores de gestién financlera, en la actuacion de las entidades
del sector publico durante un ejercicio fiscal;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1438, se regula el Sistema Nacional de Contabilidad,
conformante de la Administracion Financiera del Sector Ptiblica, el mismo que en el inciso 3 del
numeral 8.1 del articulo 8° establece que el titular de la entidad del Sector Piblico, los Directores
Generales de Administracion, los Directores de Contabilidad y de Presupuesto o quienes hagan
sus veces, estan obligados, entre otros, a suscribir y remitir la informacién requerida para la
elaboracion de la Cuenta General de la Replblica, sin exceder el 31 de marzo del afio siguiente
A),l al ejercicio fiscal materia de rendicion de cuentas;




Que, mediante Resolucién Directoral N° 001-2022-EF/51.01, la Direccién General de
Contabilidad Publica, aprobé la Directiva N° 001-2022-EF/51.01, “Normas para la Preparacién y
Presentacién de la Informacién Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico
y Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recursos Publicos para el Cierre
del Ejercicio Fisca! y los periodos internos”;

Que, mediante Informe N° 061-2022/MDMP/GAF-SGCC la Subgerencia de Contabilidad y
Costos, teniendo en cuenia la normatividad antes glosada, remite los Estados Financieros y
Presupuestarios de la Municipalidad Disfrital de Mi Perd dei periodo 2021 para su-aprobacion por
-parte del Concejo Municipal,

Que, mediante Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion presenta la propuesta de la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Perd para su aprobacién por parte del Concejo Municipal,
documento este que busca informar sobre las principales tareas y actividades cumplidas por
todas las unidades orgénicas de esta corporacion municipal durante el afio fiscal 2021,
apreciandose que en su contenido se reflejan los resultados de la gestién municipal en el sjercicio
anterior, organizados en tres capitulos; en el primero se muestra la informacién general de la
institucién, con una breve resefia histdrica, visidn, mision, base legal y estructura organica
municipal, en el segundo se muestra la informacién correspondiente a la organizacion y
estructura de la Municipalidad Distrital de Mi Perq; y el tercero contiene las actividades operativas
y logros obtenidos por las unidades orgénicas, durante el afio 2021;

" Que, mediante Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica luego
de! andlisis lega! correspondiente sefiala que resulta procedente la aprobacion de los Estados
Financieros y Presupuestarios al 31 de diciembre del 2021, asi como la aprobacion de la Memoria
Anual 2021 de la. Municipalidad Distrital de Mi- Perl, recomendando se eleven los
correspondientes actuados al Concejo Municipal para su andlisis y de considerarlo pertinente
proceder a su aprobacion,;

En atencién a las atribuciones conferidas por el articulo 41° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, con el VOTO UNANIME de los miembros del Concejo Municipal
de Mi Per( y con [a dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los Estados Financieros y Presupuestarios al 31 de
diciembre del 2021, asi como la Memoria Anua! 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi Perd,
documentos estos que forman parte integrante del presente acuerdo, segtn los considerandos
expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Mu'nicipal, a la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacién y a la Gerencia de Administracion y Finanzas, adoptar las
acciones pertinentes como consecuencia de la aprobacién dispuesta en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO .- ENCARGAR a la Secretaria General hacer de conocimiento el presente
acuerdo de concejo a quien corresponda, asi como a la Subgerencia de Tecnologia de la
Informacién y Estadistica la publicacion del mismo en el portal institucional de la Municipalidad
Distrital de Mi Pert (www.munimiperu.gob.pej).

REGISTRESE COMUNIQUESE.Y CUMPLASE
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ACUERDO DE CONCEJO N°006-2022-MDMP

Mi Pert, 31 marzo del 2022
EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE MI PERU

VISTO, en la Sesién Ordinaria de Concejo de manera presencial de la fecha, el Dictamen N° -
002-2022-MDMP/CAPAT de la Comision de Administracién, Presupuesto y Administracion
Tributaria, la Carta N° 047-2022-MDMP/SG de la Secretaria General, el Memorando N° 377-
2022-MDMP/GM de Gerencia Municipal, el Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ de la
Gerencia de Asesorfa Juridica, el Informe N° 036-2022-MDMP/GAF-SGCC de la Gerencia de
Administracion y Finanzas; el Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, el Informe N° 061-2022-MDMP/GAF-SGCC de

la Subgerencia de Contabilidad y Costos, en relacién a la aprobacién de los Estados
Financieros y Presupuestarios, al 31 de diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021

de la Municipalidad Distrital de Mi Per(;

CONSIDERANDO:
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yeme Noby, Que, el articulo 194° de ia Constitucion Politica del Pert modificada por la Ley de Reforma
i ™1 Constitucional N° 27680, sefiala que las Municipalidades como organo de gobierno local tienen
Gﬁae#f £} autonomia polftica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando
MUNICIPAL /7y/ dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
% ,_,,,/ administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala que los
Acuerdos son decisiones que toma el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés
publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar
AW determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional:

=

ue, elinciso ;17) del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala
ue corresponde al Cencejo Municipal: aprobar el balance y la memoria;

Que, el numeral 11} del articulo 20° de la Ley acotada, sefiala como atribucién del Alcalde de
someter a aprobacién del Concejo Municipal dentro del primer trimestre del ejercicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad el balance general y la memoria anua! del
ejercicio econdmico fenecido;

Que, el segundo parrafo del articulo 54° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°
27972, sefiala que fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del Gerente
Municipal o quien haga sus veces, se formula el balance general de ingresos Y egresos y se
presenta la memoria anual, documentos que deben ser aprobados por el concejo municipal
dentro de los plazos establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad;

Que, el articulo 23° de la Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad,
Zn | \-pldefine a la Cuenta General de la Repubiica, como el instrumento de gestion publica que
% , ,-f-:{ contiene informacién y anélisis de los resultados presupuestarios, financieros, econémicos,

w 1/ /. patrimoniales y de cumplimiento de metas e indicadores de gestién financiera, en la actuacion

de las entidades del sector publico durante un ejercicio fiscal;




Que, mediante Resolucién Directoral N° 001-2022-EF/51.01, la Dirsccion General de
Contabilidad Publica, aprobé la Directiva N° 001-2022-EF/51.01, “Normas para la Preparacién y
Presentacion de la Informacidn Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico
y Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recursos Publicos para e Cierre
del Ejercicio Fiscal y los periodos internos”;

Que, mediante Informe N° 061-2022/MDMP/GAF-SGCC la Subgerencia de Contabilidad y
Costos, teniendo en cuenta la normatividad antes glosada, remite los Estados Financieros y
Presupuestarios de la Municipalidad Distrital de Mi Per( del periodo 2021 para su aprobacién por
parte del Concejo Municipal,

’éﬁﬁ'%x& Que, mediante Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR la Gerencia de Planeamiento,
Py Yepe No Presupuesto y Racionalizacidon presenta la propuesta de la Memoria Anual 2021 de la

’ Municipalidad Distrital de Mi Peri para su aprobacion por parte del Concejo Municipal,
A documento este que busca informar sobre las principales tareas y actividades cumplidas por
\ niloeal /n?/  todas las unidades organicas de esta corporacién municipal durante el afio fiscal 2021,
q;b’ apreciandose que en su contenido se reflejan los resultados de la gestién municipal en ef ejercicio
- anterior, organizados en tres capitulos; en el primero se muestra la informacion general de la
institucién, con una breve resefia histérica, vision, misién, base legal y esfructura orgénica
municipal, en el segundo se muestra la informacion correspondiente  a la organizacion y
estructura de fa Municipalidad Distrital de Mi Per(; y el tercero contiene las actividades operativas
y logros obtenidos por las unidades organicas, durante el afic 2021;

—|Que, mediante Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica luego
del andlisis legal correspondiente sefiala que resulta procedente ia aprobacién de los Estados
Financieros y Presupuestarios al 31 de diciembre del 2021, asi como la aprobacién de la Memoria
Anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi Perd, recomendando se eleven los
- correspondientes actuados al Concejo Municipal para su analisis y de considerarlo pertinente
proceder a su aprobacion;

»-En atencién a las atribuciones conferidas por el articulo 41° de la Ley Organica de
Y%\ Municipalidades, Ley N°® 27972, con el VOTO UNANIME de los miembros del Concejo Municipal
g dg’Mi Per( y con la dispensa de! framite de lectura y aprobacién del acta:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los Estados Financieros y Presupuestarios al 31 de
diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi Pert,
\ documentos estos que forman parte integrante del presente acuerdo, segtin los considerandos
i expuestos. '

/ ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion y a la Gerencia de Administracion y Finanzas, adoptar las
acciones pertinentes como consecuencia de |a aprobacién dispuesta en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR a la Secretaria General hacer de conocimiento el presente
acuerdo de concejo a quien corresponda, asi como a la Subgerencia de Tecnologia de la
Informacién y Estadistica la publicacién del mismo en el portal institucional de la Municipalidad
Distrital de Mi Perl {www.munimiperu.gob.ge).

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMP




Municipalidad Distrital de Mi Perd
" comision de Administracion, Presupuesto y Administracion
Tributaria
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DICTAMEN N°002-2022-MDMP/CAPAT

Mi Perd, 23 de marzo del 2022

LOS REGIDORES MIEMBROS DE LA COMISION DE ADMINISTRACION, PRESUPUESTO
Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA

VISTO: La Carta N° 047-2022-MDMP/SG de la Secretaria General, el Memorando N° 377-2022-
MDMP/GM de Gerencia Municipal, ef Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ de la Gerencia de
Asesoria Juridica, el Informe N° 036-2022-MDMP/GAF-SGCC de la Gerencia de Administracion
y Finanzas, el Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion, el Informe N° 061-2022-MDMP/GAF-SGCC de la Subgerencia
de Contabilidad y Costos, en relacidén a la aprobacion de los Estados Financieros y
Presupuestarios, al.31 de diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Peru;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert medificada por la Ley de Reforma
Constitucional N° 27680, sefiala que las Municipalidades como 6rganc de gobierno local tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando
dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidn
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala que los
Acuerdos sondecisiones que toma el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico,
vecinal o institucional gue expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el inciso 17) del articulo 9° de la Léy Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala
que corresponde al Concejo Municipal: aprobar el balance y la memoria;

Que, el numeral 11) del articulo 20° de la Ley acotada, sefiala como atribucion del Alcalde de
someter a aprobacién del Concejo Municipal dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal
siguiente y bajo responsabilidad el balance general y la memoria anual del ejercicio econémico
fenecido;

Que, el segundo parrafo del articulo 54° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
sefiala que fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del Gerente Municipal o quien
haga sus veces, se formula el balance general de ingresos y egresos y se presenta la memoria
anual, documentos que deben ser aprobades por el concejo municipal deniro de los plazos
establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad;

Que, el articulo 23° de la Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad, define
a la Cuenta General de la Repiblica, como el instrumento de gestién publica que contiene
informacion y analisis de los resuitados presupuestarios, financieros, econémicos, patrimoniales
y de cumplimiento de metas e indicadores de gestion financiera, en fa actuacion de las entidades
del sector publico durante un ejercicio fiscal;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1438, se regula el Sistema Nacional de Contabifidad,
conformante de la Administracion Financiera del Sector Publico, el mismo gue en el inciso 3 del
numeral 8.1 del articulo 8° establece que el titular de la entidad del Sector Piblico, los Directores
Generales de Administracién, los Directores de Contabilidad y de Presupuesto o quienes hagan
sus veces, estan obligados, entre otros, a suscribir y remitir ta informacion requerida para la
elaboracion de la Cuenta General de la Republica, sin exceder el 31 de marzo del afio siguiente
al gjercicio fiscal materia de rendicion de cuentas;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 001-2022-EF/51.01, la Direccidon General de
Contabilidad Pablica, aprobo la Directiva N° 001-2022-EF/51.01, "Normas para la Preparacion y




Bl Municipalidad Distrital de Mi Perd
Q&ﬁ L Comision de Administracion, Presupuesto y Administracién
% 5 ) Tributaria .
TE “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Presentacion de la Informacion Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico
y Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recurscs Plblicos para el Cierre
del Ejercicio Fiscal y los periodos internos”,

Que, mediante Informe N° 061-2022/MDMP/GAF-SGCC la Subgerencia de Contabilidad y
Costos, teniendo en cuenta la normatividad antes glosada, remite los Estados Financieros y
Presupuestarios de la Municipalidad Distrital de Mi Perd del periodo 2021 para su aprobacion por
parte del Concejo Municipal; ' '

Que, mediante Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR [a Gerencia de Pianeamiento,
Presupuestc y Racionalizacion presenta [a propuesta de la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Perd para su aprobacion por parte del Concejo Municipal,
documento este que busca informar sobre las principales tareas y actividades cumplidas por
todas las unidades organicas de esta corporacion municipal durante el afio fiscal 2021,
apreciandose que en su contenido se reflejan los resultados de la gestidn municipal en el gjercicio
anterior, organizados en tres capltulos; en el primero se muestra la informacién general de la
institucién, con.una breve resefia historica, vision, mision, base legal y estructura organica
municipal, en el segundo se muestra la informacion correspondiente a la organizacion y
estructura de la Municipalidad Distrital de Mi Per(; y el tercero contiene las actividades operativas
y logros obtenidos por las unidades organicas, durante el afio 2021;

Que, mediante Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica luego
del analisis legal correspondiente sefala que resuita procedente la aprobacion de los Estados
Financieros y Presupuestarios al 31 de dicismbre del 2021, asi como la aprobacion de la Memoria
Anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi Perd, recomendando se eleven los
correspondientes actuados al Concejo Municipal para su analisis y de considerarlo pertinente
proceder a su aprobacion;

‘Concluida la revisidn, anélisis y deliberacion de la propuesta de convenio alcanzado asi como de

los antecedentes que sustentan el mismo, los miembros integrantes de la COMISION DE
ADMINISTRACION, PRESUPUESTO Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA ha acordado por
unanimidad la aprobacion del siguiente:

DICTAMEN:

RECOMENDAR al plenc del Conceje Municipal la aprobacion de los Estados Financieros y
Presupuestarios al 31 de diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Perud, segun lo expuesto en la parte considerativa del presente
dictamen;
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DICTAMEN N°002-2022-MDMP/CAPAT

Mi Peru, 23 de marzo del 2022

LOS REGIDORES MIEMBROS DE LA COMISION DE ADMINISTRACION, PRESUPUESTO
Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA

VISTO: La Carta N® 047-2022-MDMP/SG de |la Secretaria General, el Memorando N° 377-2022-
MDMP/GM de Gerencia Municipal, el Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ de la Gerencia de
Asesoria Jurfdica, el informe N° 038-2022-MDMP/GAF-SGCC de la Gerencia de Administracion
y Finanzas, el Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion, el Informe N° 061-2022-MDMP/GAF-SGCC de la Subgerencia
de Contabilidad y Costos, en relacion a la. aprobacién de los Estados Financieros vy
Presupuestarios, al 31 de diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Pert;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl modificada por la Ley de Reforma
Constitucional N° 27680, sefala que las Municipalidades como érgano de gobierno local tienen

" autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando

dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién
con sujecion al ordenamiento juridico;

‘Que, el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala que los

Acuerdos son decisiones que toma el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico,
vecinal o institucional que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un

- determinado acto o sujetarse a una conducta ¢ norma institucional;

Que, el inciso 17) del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala
que corresponde al Concejo Municipal: aprobar el balance y la memoria;

Que, el numeral 11} del articulo 20° de la Ley acotada, sefiala como atribucion del Alcalde de
someter a aprobacion del Concejo Municipal dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal
siguiente y bajo responsabilidad el balance general y la memoria anual del ejercicio econdémico
fenecido;

Que, el segundo parrafo del articulo 54° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
sefiala que fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del Gerente Municipal o quien
haga sus veces, se formula el balance general de ingresos y egresos y se presenta la memoria
anual, documentos que deben ser aprobados por el concejo municipal dentro de los plazos
establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad:

Que, el articulo 23° de la Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad, define
a la Cuenta General de la Republica, como el instrumento de gestidon publica que contiene
informacion y analisis de los resultados presupuestarios, financieros, econdémicos, patrimoniales
y de cumplimiento de metas e indicadores de gestion financiera, en la actuacion de las entidades
del sector plblico durante un ejercicio fiscal; :

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1438, se regula el Sistema Nacional de Contabilidad,
conformante de la Administracion Financiera del Sector Pdblico, el mismo que en el inciso 3 del
numeral 8.1 del articulo 8° establace que el titular de [a entidad del Sector Publico, los Directores
Generales de Administracion, los Directores de Contabilidad y de Presupuesto o quienes hagan
sus veces, estan obligados, entre otros, a suscribir y remitir {a informacién requerida para la
elaboracion de ta Cuenta General de la Republica, sin exceder el 31 de marzo de! afio siguiente
al gjercicio fiscal materia de rendicién de cuentas;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 001-2022-EF/51.01, la  Direccion General de
Contabilidad Publica, aprobé la Directiva N° 001-2022-EF/51.01, “Normas para la Preparacion y
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional’

Presentacion de la Informacion Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico
y Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recursos Publicos para el Cierre
del Ejercicio Fiscal y los periodos internos”;

Que, mediante Informe N°® 061-2022/MDMP/GAF-SGCC la Subgerencia de Contabilidad y
Costos, teniendo en cuenta la normatividad antes glosada, remite los Estados Financieros y
Presupuestarios de la Municipalidad Dlstntal de Mi Peru del periodo 2021 para su aprobacion por
parte del Concejo Municipal;

Que, - mediante Memorando N° 234-2022-MDMP/GPPR la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacién presenta la propuesta de la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Perl para- su aprobacién por parte del Concejo Municipal,
documento este que busca informar sobre las principales tareas y actividades cumplidas por
todas las unidades orgdnicas de esta corporacién municipal durante el afic fiscal 2021,
apreciandose gue en su contenido se reflejan los resultados de la gestion municipal en el ejercicio
anterior, organizados en tres capitulos; en el primero se muestra la informacion general de la
institucion, con una breve resefia. histdrica, vision, mision, base legal y estructura organica
municipal, en el segundo se muestra la informacion correspondiente a la organizacion y
estructura de la Municipalidad Distrital de Mi Perd; y el tercero contiene las actividades operativas
y logros obtenidos por las unidades orgdnicas, durante el afio 2021;

Que, mediante Informe Legal N° 093-2022/MDMP/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica luego
del andlisis legal correspondiente sefiala que resulta procedente la aprobacion de los Estados
Financieros y Presupuestarios al 31 de diciembre del 2021, asi como la aprobacién de la Memaria
Anual 2021 de la Municipalidad Distrital der Mi Perl, recomendando se eleven los
correspendientes actuados al Concejo Municipal para su anahsns y de considerarlo pertinente
proceder a su aprobacion;

Concluida la revision, anaiis:s y deliberacion de la propuesta de convenio alcanzado asi como de
los antecedentes que sustentan el mismo, los miembros integrantes de la COMISION DE
ADMINISTRACION, PRESUPUESTO Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA ha acordado por
unanimidad la aprobacion del siguiente:

DICTAMEN:

RECOMENDAR al pleno del Concejo Municipal la aprobacién de los Estados Financieros y
Presupuestarios al 31 de diciembre del 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Pery, segin lo expuesto en la parte considerativa del presente
dicfamen;

LG MEZA

T ERESIDENTE .
COMISION DE ADMI msmmgn PRESUPU&:: [*]
Y ADMI NISTRM:!ON TRIBUT,
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Mi Perl, 18 de marzo de 2022.

CARTA N° 047-2022-MDMP/SG

Regidora:

ELIZABETH DINA TRUJILLO MEZA

PRESIDENTE DE LA COMISION DE ADMINISTRACION, PRESUPUESTO Y ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

Presente. -

De mi especial consideracién:

Por intermedio del presente me dirijo a usted con la finalidad de saludarta, asimismo remitirle
adjunto al presente copias simples de la documentacién relacionada a la aprobaciéon de los Estados
Financieros y Presupuestarios del Ejercicio Econdémico 2021, asi como la Memoria Anual 2021 de
la Municipalidad Distrital de Mi Perd, alcanzada por la Gerencia Municipal mediante Memorandum
N° 377-2022-MDMP/GM, la misma que consta de un total de 370 folios, con la finalidad que sea
evaluada por la Comlsmn gue usted preside.

Sin otro particular, me despido de Usted.

Atentamente; )
ALIDAD DISTRITAL DE M PERU

oMo

..............

--------------

------
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MEMORANDQO N° 377-2022-MDMP/GM

A : Abg. DIANA CARMEN CESPEDES CESPEDES.
Secretaria General.

De : Abg. WALTER BECERRA GARCIA.
' Gerente Municipal.

Asunto Remision de Estados Financieros y Presupuestarios 2021 MDMP
Remision de Memoria Anual 2021 - MDMP

Referencia : a} Informe Legal N° 093-2022-MDMP/GAJ
b) Informe N° 036-2022-MDMP-GAF

Fecha : Mi Peril, 18 de Marzo del 2022.

Por el presente me dirjo a usted para saludarla cordialmente, y a la vez, para
trasiadarle los documentos de la referencia y sus anexos, relacionados con los Estados Financieros y
Presupuestarios del ejercicio econdmice 2021 y la Memoria Anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi
Per, el mismo que cuenta con la Opinién Legal favorable de [a Gerencia de Asesoria Juridica.

Por tanto, se le remite a usted el referido documento y sus anexos, a fin de que se
eleve al Consejo Municipat para su aprobacion correspondiente.

Afentamenie,

ingl r:i ad Distritel deMIP ER
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INFORME LEGAL N°093- 2022-MDMP/GAJ

A : ABG, WALTER BECERRA GARCIA
Gerente Municipal. B

' DE :  Abg. CARLOS ANTONIO CUADROS MARQUEZ
Gerente de Asesoria Juridic_a £

S - ASUNTO : Remision de Estados Financieros y Presupuestarios 2021
e MDMP - Remision de Memoria Anual 2021-MDMP

REFENCIA -
a)  Memorando N°351-2022-MDMP/GM
b)  Informe N°096-2022-MDMP/SG
c¢)  Memorando N°327-2022-MDMP/GM L
d) Informe N°036-2022-MDMP-GAF
e)  Memorando N°234-2022-MDMP/GPPR
f) Informe N°061-2022-MDMP/GAF-SGCC

Mi Pert, 18 de marzo del 2022,

. Por medio del presente, me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
2wt omanifestarle, en relacion al documento de la referencia, lo siguiente:

|.  ANTECEDENTES:

1. Que, con el Informe de la referencia f) la Subgerencia de Contabilidad y Costo,
remite el documento a la Gerencia de Administracion y Finanzas, sefialando que,
se realizd el cierre de los Estados Financieros y presupuestarios 2021, el mismo
que fue validado por el sectorista del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF);
adjuntando los Estados Financieros Presupuestarios del ejercicio 2021.

2. Que, con el informe de la referencia e) la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto
y Racionalizacién, remite el documento a la Gerencia de Administracién vy
Finanzas, sefialando que, en cumplimiento a la Resolucidn Directoral N°001-
2022-EF/51.01, Aprueban la Directiva N°001-2022-EF/51.01 “Normas para fa
preparacion y presentacion de la informacion financiera y presupuestaria de las
Entidades del Sector Publico u Otras Formas Organizativas No Financieras que
Administren Recursos Publicos para el cierre del ejercicio fiscal y los periodos
interos”.
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3. Que, mediante documento de la referencia d) la Gerencia de Administracion y .
Finanzas, remite ¢l documento a la Gerencia Mumcupal adjuntando los Estados " o
Financieros Presupuestarios del ejercicio 2021 y la Memoria Anual 2021 de Ia_'. e

Municipalidad Distrital de Mi Perd, para su conocimiento y Fines correspondientes.

4. Que, mediante el documento de la referencia c) la Gerencia Municipal, remite e~~~
documento a la Secretaria General, para su conocimiento y fines =

correspondientes.

5. Que, mediante el documento de la referencia b) la Secretaria General, devuelve el
documento a la Gerencia Municipal, a fin de que se emita el informe Iegal .
correspondlente

Gerencia de Asesoria JUridica "réferido a los Estados Financieros Presupuestarios _
del ejercicio 2021y la Memoria Anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi
Per(, a fin de que se emita fa opinidn Eegal correspondiente.

ANALISIS:

. Que, el articulo 194° de la Constitucion Poliica del Peri sefiala que las

Municipalidades provinciales y distritales son los 6érganos de gobiero local. Tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, ello
en conébrdancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la ley N°® 27972, Ley
Orgamca de Munlmpahdades que, establece, ademas, que la autonomia que la
Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico.

. La Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades, en su articulo 54°, pérrafo

segundo establece que: “Fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad
del Gerente Municipal o quien haga sus veces, se formula el balance general de
ingresos y egresos y se presenta la memoria anual, documentos que deben ser
aprobados por el Concejo Municipal dentro de los plazos establecidos por el
Sistema Nacional de Contabilidad”.

. En concordancia con lo expuesto, el articulo 20° numeral 11) del citado cuerpo

normativo, sefiala que compete al Alcalde “somefer a aprobacion del Concejo
Municipal, dentro del primer frimestre del ejercicio presupuestal siguiente y bajo
responsabilidad, el balance general y la memoria del ejercicio econdmico fenecido”.

Que, mediante el documento de la referencia a) remite el documento a la. ~ .
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4. Asimismo, el numeral 17) del articulo 9° del mismo cuerpo legal, precisa como
atribuciones del Concejo Municipal: *Aprobar ef balance y la memoria”.

5. Por su parte, el numeral 4.2) del articulo 4° del Decreto Legislativo N°1438, mencionan
que el Sistema Nacional de Contabilidad tiene por finalidad regular la elaboracion de
los estados financieros de las entidades publicas, sin excepcion, asi como su

- integracién y consolidacion en la Cuenta General de la Republica, por niveles de
gobierno, empresas publicas y la seguridad social;

Que, el numeral 3) del articulo 7° de la norma en comentario sefiala son funciones de -
las Oficinas de Confabilidad, efectuar las acciones conducentes al reconocimiento,
medicion, registro y procesamiento de los hechos econdmicos de la -entidad,
elaborando los estados financieros y presupuestarios, e informacién complementaria
con sujecion al sistema contable. '

7. Que, el acépite 3) del numeral 8.1) del articulo 8 de la norma contable sefiala que son
 obligaciones del Titular de la Entidad, entre ofras: 3. Suscribir y remitir Ja informacién
req'uerida para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica, sin exceder ef 31
de marzo del afio siguiente al ejercicio fiscal materia de rendicidén de cuentas. La
condicion de omisa a dicha presentacion no exime al Titufar de la misma de disponer la-
_ inmediata remision de Ia rendicién, debiendo informar las razones de la omision; los:
:nombres de los funcionarios, 'persOnéf de confianza y servidores responsables de la -
formulacién, elaboracion y presentacion de la informacién. ' ' S

8. Que, para el efecto, es menester sefalar que el Ministerio de Economia y Finanzas ha
emitido Directiva N° 001-2022-EF/51.01 “Normas para la Preparacién y Presentacion
de la Informacién Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Piblico y
Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recursos Plblicos para
el cierre del ejercicio fiscal y los pertiodos intermedios”, aprobado con Resolucion
Directoral N° 001-2022-EF/51.01, cuyo objetivo es establecer y uniformizar los
procedimientos de cierre contable y- presentacion de la informacion financiera,
presupuestaria y complementaria de fas Entidades del Sector Publico y otras formas
organizativas no financieras que administren recursos plblicos, para la elaboracion.de
la Cuenta General de la Replblica, y las estadisticas de finanzas plblicas de acuerdo
con los dispositivos legales vigentes.
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9. Bajo dicho contexto legal y presentado el Balance General 'y Memoria Anual-dela- v o r e -

Municipalidad de Mi Pera al 31 de diciembre de 2021; el mismo.que ha sidoelaborado .~ .- .0 7w
de conformidad con la Directiva N°001-2022-EF/51.01."Normas. para-la Preparacion y- = =« 7 o070 08
Presentacion de la Informacion Financiera y- Presupuestaria .de -las- Entidades .del’
Sector Publico y Ofras Formas Organizativas No. Financieras. que  Administren. v
Recursos Plblicos para el cierre del ejercicio fiscal:y los pefiodos intermedios”; - ~-' wav. 0 T
corresponde af Concejo Municipal aprobar los mencionados .documentos; conforme a .o
lo establecido en la Ley Organica de Mumc:ipahdades AL

| CONCLUSIONES: | e | |

Por los fundamentos legales expuesios, esta Gerencia concluye que resulta legalmente - . W
procedenie aprobar el Balance General y la Memoria Anual de fa Municipalidad deMiPer. . . om0 e
al 31 de diciembre de 2021, para [o cual, recomendamos. poner-a-consideracion del.” . = - oo o
Concejo Municipal para su evaluacion y aprobacién. corréspondiente,. conforme o - A
establece el numeral 17) del articuio 9° de la Ley N° 27972 Ley Organica .de-

Municipalidades. RS-

Asimismo, una vez aprobado el referido Balance General y ia-Memoria Anual.disponersu . - .«

remisién a la Contaduria Pdblica de la Nacién, en cumpllm[ento de Ia normatividad vigente . ..
sobre la materia. AP 52

Atentamente,
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MEMORANDO N° 351-2022-MDMP/GM

A :  Abg. CARLOS ANTONIO CUADROS MARQUEZ
Gerente de Asesoria Juridica

De : Abg. WALTER BECERRA GARCIA.
Gerente Municipal.

Asunto  : Se solita Opinién Legal sobre Remisién de Estados Financieros y Presupuestarios
2021 MDMP.

Remisién de Memoria Anual 2021 - MDMP
Referencia:  a) Informe N°0.96—2022-MDMP/SG
: b} Memorando N° 327-2022-MDMP/GM
¢} Informe N° 036-2022-MDMP-GAF

Fecha : MiPerg, 16 de Marzo de 2022.

Por el presente me dirijo 2 usted para saludarlo, y a la vez, para remitie los
documentos de la referencia y sus anexos, relacionados con los Estados Financieros y
- Presupuestarios del ejercicio econdmico 2021 y la Memoria Anual 2021 de la Mummpahdad Distrital
de Mi Per(, a fin de que emita su Opinién Legal al respecio.

Sin ofro en particular, guedo de usted.

Atentamente,

C.c. Archiv
Whalepe
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ASUNTO

REF.

FECHA

: ABG. WALTER BECERRA GARCIA

: ABG. DIANA CARMEN CESPEDES CESPEDES

: DEVOLUCION DE ACTUADOS

: MEMORANDO N° 327-2022-MDMP/GM

: Mi Pertl, 16 de marzo del 2022.

N

Muniznalidad de,
“Afio del Fortalecimiento de la g M' ERU
Soberania Nacional” : S

INFORME N° 096-2022-MDMP/SG

Gerente Municipal

Secretaria General

INFORME N° 036-2022-MDMP-GAF
MEMORANDO N° 234-2022-MDMP/GPFR
INFORME N° 061-2022-MDMP/GAF-SGCC

ESTADOS FINANCIEROS PRESUPUESTARIOS 2021 Y MEMORIA ANUAL 2021

Por intermedio del presente me dirjjo a usted con la finalidad de saludarlo, asimismo proceder a
devolver la documentacion indicada en la referencia, remitida a esta Secretaria con el Memorando N° 327-
2022-MDMPJGM, cén la finalidad que se sirva solicitar el informe legal correspondiente;

Sin oftro particular, quedo de usted;

Atentamente,
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberanis Nacional”

MEMORANDO N° 327-2022-MDMP/GM

A : Abg. DIANA CARMEN CESPEDES CESPEDES.
Secretaria General.
De : Abg. WALTER BECERRA GARCIA.

Gerente Municipal.

Asunto :  Remisién de Estados Financieros y Presupuestarios 2021 MDMP
Remision de Memoria Anual 2021 - MDMP

Referencia : Informe N° 036-2022-MDMP-GAF

Fecha : Mi Pert, 14 de Marzo del 2022.

Por el presente me dirijo a usted para saludarla cordiaimente, y a la vez, para
trasladarie el documento de la referencia y sus anexos, mediante el cual, el Gerente de Administracion y
Finanzas, remite los Estados Financieros y Presupuestarios del ejercicio econémico 2021 y la Memoria
Anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Mi Perd.

Por tanto, se le remite a usted el referido documento y sus anexos, para su atencion
y tramite correspondiente.

Atentamente,

C.c. Archivo
Whg/epe




GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

“Afio del Forralecimieuto de la Soberania Nacional”

_.__,___..._._.-.—-—._.__._..—-—..-—— .

A : ABG. WALTER BECERRA GARCIA
GERENTE MUNICIPAL

DE : C.P.C. MARCO ANTONIO VASQUEZ I'ERN_
GERENTE DE ADMINISTRACION Y I'INANZA&: (e)

ASUNTO =~ ' = . REMISION DE’ ESTADOS I-INANCILROSY
oo MDMP -
" REMISION DE MEMORIA ANUAL 2021 - MDMP

REFERENCIA : a).- Informe N° 061-MDMP-GAF-SGCC
b).- Memerando N° 234-2022-MDMP-GPPR
c}.- Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades
d).- Directiva N° 001-2022-EI'/51.01

FECHA : Mi Pery, 10 de Marzo de 2022

Sirva el presente para saludarlo y a la vez, remitir a su despacho, Los Estados Financieros y
Presupuestarios del Ejercicio Ecoriémico 2021, asi como la Memoria Anual del Afio 2021

Se adjunta:
- Estados Financieros y Presupuestarios 2021
- Memoria Anual 2021

Es pertinente informar que la Directiva N° 001-2022-EF/51.01, establece  obligaciones v
responsabilidades de los funcienarios asi:

“E] Titular de la Entidad, los Directores Generales de Administracion, Directores de Contabilidad y de
Presupuesto o quienes hagan sus veces, estan obligados a preparar y suscribir la informacion financiera
y presupuestaria correspondicnte al cierre de cada ejercicio fiscal, conforme lo establece la DGCP,
requerida para la elaboracion de la Cuenta General de la Reptblica, en cumplimiento a los articulos 8 y
9 del Decreto Legislativo N° 1438”

El incumplimiento genera responsabilidad administrativa, funcional, independientemente de otras
responsabilidades que correspondan.

Estando a lo expuesto, se remite fo indicade para su conocimiento y acciones que permitan suaprobacion por gl
. . - e N T
Concejo Mubicipal.dentre de! plazo de ley.

Atentamente,
Cc.
Archivo yMUNICIPALIDAD DISTRITAY. DE Mi PER()
MACVE/ ‘
Se adjunta: CR.C. Marco Antomo*faschie; Fernindez

Gerente de Administradin ¥ Fi
- Estados Financieros y Presupuestaries 2021

- Memoria Anual 2021

nanzas (e)
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GERENCIA DE PLANEAMIENTD,‘PRESUPUESTD ¥
RACIONALIZACION

‘ Suhgerencia de Planificacién y Programacién de Inversiones

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” /'"

MEMORANDO N° 234-2022- MDMP/GPPR

A : C.P.C. MARCO ANTONIO VASQUEZ FERNANDEZ ' e
Gerente de Administracion y Finanzas (e) 8

GE : £.p.C. MARCO ANTONIO VASQUEZ FERNANDEZ |10
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion

ASUNTO : REMISION DE LA MEMORIA ANUAL 2021

FECHA : Mi Perd, 01 de Marzo del 2022

Mediante el presente aprovecho la cportunidad para saludarto muy cordialmente vy asimismo
cormunicarle en atencién al documento de la referencia, remitir la memoria anual del afio fiscal 2021 para su
aprobacion mediante sesion de consejo como lo dispone la Lay N2 27972 Ley Orgénica de Municipalidades.

La Memoria Anual, documento de gestidn que se presenta 2 los respetivos orfanOos rectoras y contiene
informacion resumida sobre aspectos econémicos financieros y de gestion institucionales, gue estén obligacdos
2 presentar los jefes de pliego a autoridades elegidas representantes de distintos niveles de gobierno. La misma
que se emitird al finalizar el periodo de gestion, consolidando los resultados en los aspectos contanidos en los
informes anuales, logrando mejoras y logros obtenidos con relacién a la situacién de la entidad al inicio de Ia
gestion, ias principates decisiones y acciones adoptadas vy su incidencia en la mejora de la conduccién de la
entidad, asi como dreas criticas gue puedan superarse.

Asi, mismo en cumplimiento a la Resolucion Directoral N2 001-2022-EF/51.01, Apruehan la directiva N°
001-2072-EF/51.01 “Normas para la preparacién y presentacién de la informacion financiera y presupuestaria
de ias Entidades dei Sector Publico v Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recursos

Pablicos para el cierre del ejercicio fiscaly los periodas nternos”.

Se recomienda, adjuntar el Balance del Estade Financiero y luego derivar a Gerencia Municipal, para
aprobacién ensesidn de concejo. '

Se adjunta la Memoria Anual 2021

Atentamente,

CC. Archivo

Av. Aygcucho Mz, G-7 Lota & Mi Perd — Caliao / wiwaw. munimiperu.gob.pe Telf. 015536120




GE;ZRE’EN(}‘IA [?E AUWIINI'STRAC!&ON Y FINANZAS
SUBGERFNCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

INFORME N° 061-2022-MDMP/GAF-SGCC

A - Marco Antonio Vésquez Fernandez
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (E) -

DE : Marco Antonic Vasquez Ferndndez i
SUB GERENTE DE CONTABILIDAD Y COSTOS (E) Ry

ASUNTO  : REMITO ESTADOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES DEL EJERCIEIO 2021
REFERENCIA: Directiva N2 001-2022-EF/51.01

FECHA . Ml PERU, 07 DE MARZO DEL 2022

Por medio del presente es grato dirigirme a ustedes, y manifestarles que segin
el asunto indicado se realizo el cierre de los Estados Financieros y Presupusstarios
2021, el mismo que fue validado por nuestro sectorista del Ministerio de Eccnomia y
Finanzas (MEF); asimismo indicarles que de acuerdo al articulo 54° de lal.ey N° 27972
- Ley Organica de Municipalidades debera ser aprcbadc en sesién de concejo.

Se adjunta:

- Estados Financieros y Presupuestales (Anexos)

Es {odo en cuanto informo a su despacho para las accicnes del caso; Sin ofro
particular me despido de ustedes.

Atentamente;

Av. Ayacucho Mz G7 lote 05 — Mi Pertl - Callao / www.munimiperu.gob.
Tif: 5536120 / alcaldia@munimiperu.gob.pe
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PRESENTACION

La Memortia Anual 2021, es un documentoe gque busca informar sobre las principales tareas v
actividades cumplidas por todas las Unidades Crgdnicas de la Municipalidad Distrital de Mi
Perl durante el afio fiscal 2021. BEste documento ha sido elabeorado por la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto y Racionalizacién, conforme a sus competencias, v funciones
asignadas por la Gerencia Municipal en cumplimiento del Articulo 31° del Reglamente de
Organizacion y Funciones (ROF) MDMP; aprobado medianfe Ordenanza N° 71-MDMP de fecha
24 de Julio del 2021.

( En su contenido se reflejan los resultados de la gestién municipal dentro de la Municipalidad
Distrital de Mi Per( durante el afio 2021, organizados en tres capitules. En el primer capitulo se
presenta la presentacién, informacién general de la Institucidn, con una breve resefa histérica,
visidn, mision, kase legal v estruciura orgdnica municipal. En el segundo capiiulo, tiene la
informacién cormrespondiente a la organizacion y estructura de la Municipalidad Distrital de Mi
Pery. Bl tercer capitulo, contfiene las actividades operativas y togros obienidos por las unidades
orgdnicas, durante el ahfo 2021

“ha Gerencia de Planecmiento, Presupuesto y Racionalizacién de lo Municipalidad Distritat de
i Perd, agradece g todaos las Unidodes Crgdnicas que hicleron llegar sus Informes de
_ ;*/‘,éc‘rividodes v tareas ejecutadas durante el afio 2021, los cuales fueron consolidados en este
J,,,f’ decumento. El presente documento denominado “Memeoria Anual 20217 de lo Municipalidad
| Distrital de Mi Perd muestra el accionar del corporativo edil con la mirada fija en el Plan de
Desarrollo Local Concertado al 2030 para un mejor desarrolle de la poblacién del distrito de Mi

Perl.

BASE LEGAL

o Constitucidn Politica del Perg.
e Ley 27972, Ley Orgdnica de las Municipalidades.
e ey 30197, Ley de creacidn del Distrito de Mi Perd.
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1.1. RESENA HISTORICA

El Distrite de Mi Perll nace el 6 de octubre de 1985, cuando el Gobierno Ceniralimplementa un
programa de reubicacion a las 22 familias que habian invadido ef ex fundo Bocanegra y de la
Huaca Garagay v el lugar fue determinado por una Comisidn integrada por dirigentes v
representantes del Pueblo con represenfantes del Gobiernce.

De esa forma, tas 22 familias reubicadas empiezan unc nueva vida en Mi Perd y se van
asentando en este, en un principio llamado por los primeros pobladores como "La Cenquista
del Desierto”, ya que Mi Perd era una zond desériica. Se fue poblando paulatinamente, con
una demarcacion basica de lotes y manzanes redlizada por ENACE v la cesidén de estos loies
. se reglizd a través de sorteo, sector por sector; los primeros fuercn los sectores A, B, C, Dy E,
C : posteriormente a fines de octubre se sortearon los sectores F, G, |, J y en los meses de enero y
febrerc se sorted el Sector H; mds adelante se han sorteado los sectores K y posteriormente [os

sectores My N.

Tras el asentamiento de las familias, se fueron creando e instalande la Posta Médica, la Iglesia,
los Colegios Manuel Seoane Corrales v Fe y Alegria, [os clubes de madres, vasos de leche,
donde los servicios bdsicos se van obteniendo en forma progresiva. Es asi que el afio 1993 se

1,-ﬂfWuguro la electrificacion v la instalacién de los servicios de agua y desagle posteriormente.
; {./ "\\

Lré de octubre de 1994 Mi Perl es elevado a la categoria de Centro Poblado Menor
‘ “ ,Z_ehomlnodca como "Nuastra Sefiora de las Mercedes, Mi Perd”, en homenaje o la santa patrena
' f@de la ciudad. En consecuencia de esie acontecimiente y de acuerdo a Ley le correspondia ta
creacidn de su propia municipalidad, qungue con facultades limitadas por su propio cardcter
de Centro Poblado. B 1 de enero de 1995, el ciudadano Carlos Chacaltana Muchaypifia €s
elegido como el primer Alcalde de "Mi Perd"; sin embargo, debido a los cuestionamientos de
(/ su gestidn se convoca a consulfa popular para elegir nuevas autoridades. Esta consuita se
recliza a fines del afio 1997, saliendo elegido en segunda vuelta el 8r. Reynaldo Encalada Tovar
guien entra en funcicnes el 19 de enero de 1998, Luego serfa elevado ala categoria de Centro
Poblado vy finalmente después de diez anos de deseo se convierfe en une de los distritos
del Callac, el 17 de mayo de 2014 se hace realidad y se convierfe en nuevo distrito municipal
de lo Provincia Constifucional del Callae, promulgada con [aiey N° 30197.

El domingo 29 de noviembre de 2015 se realizan las primeras elecciones municipales en este
disfrito, mediante vote electrdnico. Lo Oficing Nacienal de Procesos Electorales (ONPE), o
fravés de su jefe Mariono Cucho sefald gue el ciudadano Reynalde Encalada Tovar,
candidate a la alcaldia de Mi Perl por Alianza parc el Progreso, resultd ganador con €l 30,6 %
de los votos.
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1.2.  MIPERU EN LA ACTUALIDAD
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El distrito de Mi Perl cuenta en ta actualidad con més de 60 mil pobladores, gue se ubican en
30 en AAHE.

73 pargues recreacionales v de desarrolio urbanoc:

el casco urbano junto con 44 asentamientos humanos disfribuidos en la periferia de o
43 Pargues en el caso Urbano.

jurisdiccion. Datos de desarrclio social, econdmico y urbanistico actual de Mi Perl:

10 Centro de Abastos — Mercados

01 Institucidon educacion Bdsica Alternativa.

23 Instituciones Educativas Inicial - Jardin:
4 Publicas

19 Privadas

25 Instituciones Educativas de nivel primaria:

6 Publicas
19 Privadas

10 Instituciones Educativas de nivel Secundaria:
4 Publicas

6 Privadas

&
LY

=i1.3.

UBICACION GEOGRAFICA:
Pis’rri‘ro de Mi Perd tiene los siguientes limites:

Por el Norte y Noreste con los Distritos de Ventanilla y Puenie Piedra
Por el Sur con el Distritc de Ventanilla.
Por el Este con el Distrite de Ventanilla.

Por el Oeste con el Distrito de Ventanilla.

MIAPA DE UBICACION

ﬁl\
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2.1. ESTRUCTURA ORGANICA

ESTRUCTURA ORGANICA DE LAMUNICIPALIDAD DE MI PERU

S nane
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22 ORGANIZACION

MUNICIPALIDAD DISTRITAL Ml PERU

|
ALCALDESA JADE ELISA VEGA VEGA

LORENZO FELICIANO GUERRERO PAREDES

CATALINO YAIPEN CAMPQOS

REGIDORES OSCAR OTAROLA SANCHEZ

FLIZABETH DINA TRUJILLO MEZA

ANGEL ANDERSON HUANILO VASQUEZ

VANESSA ROSANNA MARIA CHUNCHON RODRIGUEZ

PAOLA RAQUEL ARRUNATEGUI SANCHEZ

KARIN SUSANA DELGADO SEMINARIO

DARWIN JUAN JESUS ESPEJO BERNAL
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3.1. VISION Y MISION

VISION
PDLC
“Mi Pery, es un disirifo modelo de peruanidad v de desarrollo humano integral v sostenible,
donde las personas se desarrollan gracias a su capacidad emprendedora. Su crecimiento
ordenado vy se gestiona adecuadamente la conservacién del medio ambiente. Es una
cormunidad pacifica, fibre de violencia y con igualdad de oportunidades, donde se ejerce la
democracia parficipativa plena, cen fransparencia v valores éficos”,

MISION
PEIl

“Brindar servicios bdsicos, promoviendo el desarrolio integral del distrite de Mi Pert
de manera eficiente, oporfuna v articulada”

3.2. OBIJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los Objetives Estratégicos Institucionales son los resultados que [a Municipalidad espera lograr
en las condiciones de vida de [os vecinos del distrito Mi Perd, los cuales han sido definidos el
siguiente cuadro:

Proporcion de esiudianies de segundo

: grado de primaria con nivel satisfactorio en
CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE Comprensién lectora.

LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL
DISTRITC Proporcion de estudiantes de segundo

grado de primaric con nivel satisfactorio en
Légico Matemdéfiico.

PROMOVER EL DESARRCLLD NUmero de personas qgue acceden a los
QOELG2 HUMANO Y HABITOS SALUDABLES |servicios sociales especializados de la
EN EL DISTRITO DE Ml PERU municipalidad.

Proporcidn de persongs que vive en

MEJORAR LAS CONDICIONES DE | hogares con accese a servicios bdsicos.
OELG3 HABITABILIDAD EN EL DISTRITO DE
MI PERU

Nomero de viviendas con infraestruciura
improvisado e inadecuadoe en el distrito de
Mi Pery.

Porcentcje de procedimientos realizados
PROMOVER LA COMPETITIVIDAD | gue acrediten formulacion e
QELOA | ECONOMICA EN EL DISTRITO DE MI | implementacion del Plan Esiratégico de
PERU Desarrollo  Econdmico Scstenible en el
distrito, '

o
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REDUCIR LGS NIVELES DE

Porcentaje de persenas gue denuncian

OEL05 INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL | eventos que atentaron contra su seguridad
DISTRITO (15 afics a mads).

OFL.04 PROMOVER LA GESTION NOmero de planes y programas ejecuiados

’ AMBIENTAL EN EL DISTRITO en ei distrito de Mi Perd.
PROTECCION DE LA POBLACION Y

OELO7 SUS MEDICS DE VIDA FRENTE A Porcentaje de capacidad instalada bésica

) PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y | frente a emergencias y desastres.
ANTROPICCS
OELOB FORTALECER LA GESTION Porcentaje de cumplimiento anual del

INSTITUCIONAL MUNICIPAL

Planeamiento Estraiégico Institucional — PEL
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1. CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipal es el érgano de gebilernc de o Municipdlidad de Mi Perd, estd constituido
por el Alcalde y 9 Regidores establecidoes por el Jurado Nacional de Elecciones (JNE) conforme
a Ley de Elecciones Municipales, ejerce funciones normaiivas y fiscalizadoras que le confiere
la Ley N° 27972, Ley Crgdnica de Municipalidades vy las demds leyes concordantes.

Lo organizacion, composicion, funcionamiente v nimero de comisiones ordinarias y especiales
de regidores, serén defterminados v aprobados por el Concsjo Municipal.

En lo que respecta al Concejo, la labeor desarrcllada durante el afic 2021, se ha plasmado en
fa celebrocion de 26 Sesiones Ordinarias y 11 Sesiones Exfraordinarias.

Asimismo, el Concejo Municipal, es el encargado de la frascendental labor de celebror
Convenios Interinstitucionales gue ayudan al desarrollo de nuestro Distrito.

¢ 2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Plan Anual de Control 2021 del érgane de Control Institucional de fa Municipalidad Distrital

de Mi Pert fue aprobado mediante Resolucién de Contraloria n®. 132-2021-CG de 8 de junio

de 2021 y programd un {1) Servicic de Control Posterior bajo la modalidad de Servicio de control

especifico a hechoes con presunta iregularidad, cuatro (4) Servicios de Control Simulfango bajo

ta modalidad de control concurrenie y ocho {8} Servicios Relacionados. Sin embarge, al clerre

del 2021, se reclizd un (1) Servicio de Confrol Posterior bajo la modalidad de Auditoric de
-, Cumplimiento que se encuentra en ejecucion, veinticinco (25) Servicios de Contral Simulidneos
"F’;\en’rre control concurrente, crientacion de oficio y visita de control] v once (11} Servicios
ﬁRﬁIocionGdos: acorde ¢ los “Lineamientos de Politica para el Planeamienio del Control
@_,fi,éubemomen’rci a cargo dei Sistema Nacioncal de Control - periode 2017 - 2021" y Directiva n.®
' !“;505-2021-CG/GMPL “Programacion, Seguimiente v Evaluacion del Pian Anual de Control 2021
=" de los Organos de Control Institucional.

R

' Servicio éle Comrl E”spcwﬁco"c "Hlécho\s con
Presunta Iregularidad
Auditoria de Cumplimiento

2-6217-2021-001 Informe 0

2-6217-2021-003

i

Informe 1
e

S R
2-4217-2021-001
2-6217-2021-010
2-6217-2021-014

i

Infornﬁe 6
Informe i8
informe

Atencién de expedientes del congreso, fiscaliay

2-6217-2021-002 Doder judicial % Atencién de Exped. en plazo 20%
Seguimiente a la implemertacién de las % implementocién de recom. En el
2-6217-2021 003 recomendacionss de los informes de serviciosde > P plazo ' 38%
confrol posterior
. Seguimiento a las acciones para el fratomignto % Alencién de riescos v/o
2-6217-2021-004 de los lesgos o situaciones odversos resuliantes e E3g08 ) 81.8%

situociones adversas en el plaze

del serviclo de controt simultanso

n
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Verificacién de los cargos obligados o la
2-6217-2021-005 presentacidn de declaracionss juradas de Reporte de omisos 2
ingresos, bienes y rentas
0-6217-2021-006 Seguimiento de o lmplemenTGCIOH del sistemna Informe 5
_ de control interno
0.6217-0021-007 Evalucqon de la |mplemen100|on del sistema de Informe 5
control internc en las entidades del estado
2.6217-2021-008 Segugmlemp a {a presentacion d'el intorma de Informe !
rendicion de cuentas de fitulares _
2-6217-2021-009 Actividades operatives sin producto identificado Actividades operatfivas 8
2-6217-2021-011 Verificacion de registros en ef INFOBRAS Informe &
0.6217-2021-012 Cumplimiento del nur?ercf 60.4 del TUO de la Informe 5
ley n°® 27444
n-6217-2021-013 Verificar cumphmleni.o de Iey.q‘a Trgngparencm Informe 9
y dcceso ¢ la informacion publica
2-6217-2021-015 Elaboracion de "carpeta de servicio” Carpeia de Servicio de Confrol 1

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Organo de Control Institucional, de acuerdo a nuestro Plan
Estratégico Instifucional ha trabgjado segin el Codigo OEIO8 del PEl - Fortalecer la Gestidn
Institucional Municipal. '

o Fortalecer la gestion municipal a fravés de servicios de control simuliéneo, del
cumplimiente de las actividades de todas las unidades orgdnicas.

o Fortalecer la gestion municipal o través de servicios de confrol posterior de acuerdo al
cumplimiento de las actividades de todas las unidades orgénicas.

Apovar ol forfalecimiento del accionar de la municipalidad a través de los servicios
relacionados con la emisidon de informes de verificacion y cumplimienios de normativas
especificas, programadas en el pian gnual de confrol del OCI.

Respecto ol seguimiento de la implementacidn de los planes de accidn resultanfes de los

e informes de control emanados de cuglquiera de los drganos del Sistermna Nacional de Control,
hasta el afo 2021, el OCi supervisd vy garantizé la implementacién de dieciocho (18) planes de
accidn de servicios simulidneos vy posteriores,

i L
Servicios de Control Evaluar fos actos y resuliades glecutados de servicios y obras la Municipalidad
Posterior

Distrital de Mi Perd.

Servicios de Conirol
Simulténeo

Alertor o la Entidad sobre hechos que ponen en riesgo el logro de sus objeiivos con
el fin de que adopten medidas preventivas para mitigar los situacicnes adversas
idenificadas

3 | Sewicios Relacionado caracier técnico v especiafizado. Apoyor of forialecimiento del ceclonar de fa

Adminisirar la atencion de solicitud de informacion de los enifes infemos y externes
Informar @ lo Municipalidad Distrital de Mi Perd sobre el cumplimiento de proceses de

Murnicipalidad a iravés de verificacién y cumplimisnios de normativas especiicaos,
programades en el plan onual de confrol del OCI
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Panel fofogrdfico: servicio de orientacién de oficio “recepcidn y disfribucién de alimentos del
programa nacional de alimento escolar gali warma'" periodo de evaluacion: del 22 de junio
de 2021 al 28 de junio de 2021.

Panel fotogréfico: servicio de control concurrente: a la ejecucion de lo obra: creacion del
servicio de movilidad urbana en las mz. h13, h13aq, h13c y nl de [os sectores h-n.

™

Panel fotogrdfico: servicio de visita de control: proceso de recepcidén y distribucion de
alimentos del programa nacional de climentacion escolar gali warma - sefiembre,




rg??

Municipalidad Distrital de Mi Peri Memoria Anual 2021

3. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

La Procuraduria POblica Municipal fiene como misidn esencial lo de ejercer la defensa de los
intereses y derechos de la enfidad municipal, tanto judiciales, extrajudiciales, como ante los
procesos arbitrales, administrativos al igual que ante el Ministerio PUblico y la Policia Nacional
del Pery, en investigaciones promovidas por denuncias gue afecten a la municipalidad.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Procuraduria Publica Municipal de acuerdo o nuesfro Plan
Estratégice Institucional ha frabgjado segin el Coddigo OELO8 del PE! - Fortalecer la Gestidn
Institucional.

¢ Gestidon Administrativa Y Operativa.

s Afender la defensa en procesos judiciales civiles, contencicsos administrativos,
laborales, penales, arbitraje, efc.

o Defender los infereses y derechos ¢ la municipalidad ante los érganocs administrativos
de entidades pUblicas.

PROCESOS Y TRAMITES AL 2021

s Procesos Laborales sobre Reconocimiento de Vinculo Laboral, Pago de Beneficios

laborales, Despidos Injustificado, efc.

e Procescs Laborales sobre de Pagoe de Beneficios lalkorales, grofificacionesy C.1.5. Pagos
previsionales en AFP, etc. los mismos que se framitan como proceso Abreviado anfe los
Juzrgados de Paz Letrado de [a Corte Supetior de Ventanilla.

Procescs Civiles de Nuldades de Resoluciones Administrativas, los mismos que se
framitan como procesos Confenciosos Administrativos ante los Juzgados de Civiles de
la Corte Superior de Ventanilla.
Procesos Penales de diversas denuncias penales, como tercero civilmente responsable
y como agraviados, los mismos gue se framitan ante las Fiscalios v Juzgados Penales de
la Corte Superior de Ventanilla.

LOGROS OBTENIDOS:

1. PROCESOS LABORALES SOBRE RECONOCIMIENTO DE VINCULO LABORAL, PAGO DE
BENEFICIOS LABORALES, DESPIDOS INJUSTIFICADO, ETC.

La Procuraduria viene afrontando estos fipos de precesos, de los cuales mayormente son de
Desnafuralizacién de Cenirato, reconocimienfo como frabajodores bajo el Régimen de la
actividad privada -Dec. Legislafive N°728-, Despidos v pagoes de keneficios Laborales; de los
cugales hemos venide contradiciendo y excepcionando los procesos, es por ello aue en mucho
de los casos han side declarados Fundado en Parte, y en ofros Infundado las Reposiciones por
vencimiento de plazo, v por lfimo el pago de beneficios sociales han side menor a los
peticionados, disminuyendo con ello la carga laboral vy el presupuesto de la municipalidad
para cumplir con los pogoes respectivos.

O
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2. PROCESOS LABORALES SOBRE DE PAGO DE BENEFICIOS LABORALES,
GRATIFICACIONES Y C.T.8. PAGOS PREVISIONALES EN AFP, ETC. LOS
MISMOS QUE SE TRAMITAN COMO  PROCESO ABREVIADO ANTE LOS
JUZGADOS DE PAZ LETRADO DE LA CORTE SUPERIOR DE VENTANILLA

Esios procesos devienen mavormeanie en lo determinado por el Juez de Primera Insfanciq, v se
encuenira en via de ejecucion, de los cuales fambién la gran parfe son declarados fundados
en parte, por realizar cdlculos indebidos e inexactos.

Asl también se vienen tramitando en estos juzgados los provenientes de pagos previsionales,
por no tener en cuenta de los frabajaderes que no laborgn en la municipalidac © han
culminaron sus contratos, [os mismos que son propiciados por las distintas AFPs en donde se
encuentran ofilicdos los frabajodores. Asi mismo hay procescs que han sido declarados
Fundadoe la Contfradiccién, por cuanto ya se habkian cumplido con el pago oportuno de los
pagos previsionales o sea demostrado que va no laboran en nuesira enfidad.

(\ 3. PROCESOS CIVILES DE NULIDADES DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS, LOS MISMOS QUE
SE TRAMITAN COMO PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS ANTE LOS JUZIGADOS
DE CIVILES DE LA CORTE SUPERIOR DE VENTANILLA.

En estos procesos la carga es posifiva, por cuanio en casi todos estos procesos semaos
vencedores en primera y segunda instancia, puesto que los mismos han side comunicado de
su termino de contrafo con la formalidad gue la tey prescribe -D. Leg. N°1057-.

o mam —Pero habria que recalcar el por qué vencemos en estos procesos, puesio que hay un mal
ﬁ “’t, “’74 nteamientc y desconocimiento en sus demandas, ya gue en la mayorfa contemplan el
tnpcro de la Ley N°24041, que seficla "que el frabajador administrativo para ser comprendido
,L‘f @mpcro de esta norma debe tener por lo menos 1 afio contratado bajo confrato de
/Locadon de Servicios antes de ser confratado bajo Contrato Administrativo de Servicios”, pero

““en muchos de los casos ne llegan al afio, es por ello que son declarados infundadas sus

demandas por no cumplir con los requisitos minimos que la ley faculta para reconocimienio v

reposicidén al centro laberal del trabajador, ademds en estos casos se confratan sus servicios

mediante convocatorta y méritos, con plazas presupuestadas.

En cfres procesos gue se ven en los Juzgados Civites son la nivelacién de remuneraciones, que
en muchos de los casos prefenden los frabojadores una nivelacion cucndo ocupaban cargos
de cenfianza, v luego son confratados en su puesto inicial desde que empezaron y con sy
remuneracion gue le corresponde de un trabajador de igual condicién; pero los Jueces nos
dan lo razén al seficlar que el sueldo coresponde al habkitual cuonde empezaron a laborar
para nuestra Municipalidad, es por elflo gue en muchos de las demandas son ¢ nuestro favor

4, PROCESOQOS PENALES DE DIVERSAS DENUNCIAS PENALES, COMO TERCERQ CIVILMENTE
RESPONSABLE Y COMO AGRAVIADOS, LOS MISMOS QUE SE TRAMITAN ANTE LAS
FISCALIAS Y JUZGADOS PENALES DE LA CORTE SUPERIOR DE VENTANILLA.,

En general, o la fecho estamos cirontando una carge laboral de 300 procesos en curse, de [os
cuales son 40 procesos penales, de los cuales o gran porte somos agraviados, y hemos salido
victorioses en el pago de lo reparacidn civil; asi mismo tenemaos unos 50 procescs contenciosos
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administrativos, de los cuales cerca de 30 procesos hemos salido victorioso, teda vez gue han
sido declarado infundada sus pretensiones, conforme los errores gue ya hemos explicado; asf
fambién tenemos cerca 30 procesos tramitados en los procesos de paz letrado lakoral por
pagos previsionales v que en algunos cases han sido declaradeos fundados nuestra
confradiccicnes; y por ultimo tenemos mds de 150 procesos en curso, de tos cuales muchos son
sobre pagos de beneficios laborales v Desnaturalizacién de los contfratos, como ya lo hemos
explicado, pere sin embargo lo que se destaca es que en algunos casos han sido denegados
5U reincorporaciones por vencimienio de plazo en la inferposicidon de sus preftensicnes, v eilo
evita a que tengamos mds carga laboral y pagos laborales obligados o acceder pormandatos
judiciales.

4. SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es el drgano de apoyo, cuyo dmbito de competencia es brindar apoyo
administrafivo a los érganos de la alta direccidn {Alcaldia y Conceje Municipal), asi como los

<h\: drganos consultivos vy de participacidon, de coordinar con los drganos de direccién,

~ asesoramiento, apoyo de linea, asi como dirigir, organizar, controlar y evaluar la administracion
de documentos, el archivo instifucional y conducir y promover los actividades administrativas
v legales del registro civil de la poblacion. Estd a carge de un funcionario de conficnzo
designade mediante Resolucidn de Alcaldia v que depende funcienal v jerdrguicamente del
Alccide.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

e

E;&%Cobe mencionar que Secretaria General de ccuerdo o nuestro Plan Estratégico Institucional
5_'[;110 trabajado segin el Codigo OELDO8 del PE! - Fortalecer [a Gestion Institucional.

PN

2
ALY
;

o Gestidn Administrativa Y Operativa,

s Coordinary planificar las sesiones de concejo v transcribir las actas correspondientes.
s Dis’rri_bucién de expedientes en las &reas correspondientes.

‘ s+ Celebracidn de mafrimonio civiles individuales / comunitarics.

( ,,'- _ LOGROS OBTENIDOS:

1. COORDINAR, PLANIFICAR LAS SESIONES DE CONCEJO Y TRASCRIBIR LAS ACTAS

En concordancia con las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y
Funcicnes y el Reglamento Inferno del Concejo, se redliza la coordinacién, planificacién vy
citaciones correspondientes o las sesiones del Concejo Municipal en coordinacion con
‘Despache de Alcaldia, de esta manera se da cumplimiento con lo establecido, reclizando
sesiones de concejo como se pasa a detaliar:

SOLEMNE
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Sesiones de Concejo o partir de ios ahos 2021 se fuvo en

los siguientes meses:
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2. CELEBRACION DE MATRIMONIOS CIVILES

Teniendo en cuenta la medificacion del Reglomento de Organizacion y  Funciones de la
Municipailidad Distrital de Mi Perl en el mes de 24 Julio 2021, se ha establecido las funciones
gue redlizaba la Unidad de Registro Civil a Secretaria General, habiéndose desarrollade de la
siguiente manera:

ABRILA JUNIO
JULIO A OCTUBRE R -
NOVIEMBRE A DICIEMBRE 19

MATRIMONIO CIVIL COMUNITARIO

El 30 de Gctubre Se Realizd el Matrimonic civil comunitaric con la Aprobacion de la

. ORDENANZA N° 075/MDMP (05 de Octubre del 2021). En la que Formgalizaron su Unién 60

Parejas.

4.1. SUBGERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION
DOCUMENTAL

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esia Subgerencic de Afencion al Ciudacano y Gestion Documental de
acuerdo a nuesiro Plan Estratégico institucional ha trabaiadoe segin el Codigo OELO8 del PE! -
Fortaclecer la Gestidn Institucional.

s Gestidn Administrativa Y Cperativa.

o Autenticcor Documentos de Gestidn.

o Distribucién de Expedientes en las Areas correspondientes.

« mMantener actualizado v normar la conservacién de! acervo documerﬁol

LOGROS OBTENIDOS.
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Durante el afio 2021 se realiz¢ las siguientes actividades:

1.1.

informe Emitidos: En total esta Subgerencia emifid los siguientes informes, que
confinuacion se detalla comrespondiente al afeo fiscal 2021:

5

N\

ES Yo 0
ENERO INFORME N°D0OT AL N°Q13 13
FEBRERO INFORME N°DT4 AL N°Q23 10
MARIO INFORME N°024 AL N°029 é
ABRIL INFORME N°030 AL N°034 5
MAYO INFGRME N°035 AL N°039% 5
JUNIO INFORME N°Q40 AL N°0&0 20
JULIO INFORME N°061 AL N°Q75 15
AGOSTO INFORME N°001 AL N°021 21
SETIEMBRE INFORME N°022 AL N°029 8
OCTUBRE INFORME N°Q30 AL N°038 ?
NOVIEMBRE INFORME N°Q3% AL N°C44 8
DICIEMBRE INFORME N°047 AL N°048 3
TOTAL 123

1.2. Memorandos Emitidos: En fotal esta Subgerencia emifié los siguientes informes, que a
continuacién se detalla correspondiente al afio fiscal 2021:

MEMORANDO N°0CT AL N%04

ENERO )
FEBRERO MEMORANDO N°0C7 AL N°018 12
MARZIO MEMORANDO N°01% AL N®D37 19

ABRIL MEMORANDO N°038 AL N°Q42 )

MAYOQ MEMORANDQO N°043 AL N°Q51 ?

JUNIOC MEMORANDO N°052 AL N°054 3

JULIO MEMORANDO N°055 AL N°056 2
AGQSIO MEMORANDOQ N°0CT AL N°D05 5

SETIEMBRE MEMORANDQO N°O06 AL N°Q19 14
OCTUBRE MEMORANDO N°020 AL N%Q22 3
NOVIEMBRE MEMORANDO N°023 AL N°026 4
DICIEMBRE MEMORANDO N°027 AL N®030 4
TOTAL 36

1.3. Auteniicacion de Documentos: En o Subgerencia se autenticaron documenios de
administrados v de dreas internas de la entidad, gue solo serd frémites INTERNOS en la
rMunicipalidad Distrital de Mi Perd. A continuacién se detalla por mes la canfidad de
documentos Autenticados corespondiente al afo fiscal 2021:

ENERO 53
FEBRERQ 3
MARIO 83

ABRIL 18

MAYO 27

JUNIC ! A

M)
(oY)
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JULIKO 29

AGOSTO 16

SETIEMBRE 15

OCTUBRE 16

NOVIEMBRE 16
DICIEMBRE 23
TOTAL i 307

1.4. ingreso y/o Distribucién de Expedientes: En la Sub Gerencia de Atencidn al Ciudadane

y Atencién al Ciudodcono cada dia se ingresan Expedientes de manera virtual, por
coreo electrbnico, mesadepartes@munimiperu.gob.pe, asi  misme  ingresd
deocumentacion de manera presencial, haciendo la derivacion correspondiente o las
dreas pertinentes.

A continuaciéon pasaré a detallar mes a mes la canfidad de Expedientes ingresados
perteneciente al ano fiscal 2021,

>

N -
ENERO DEL 00001 AL 0641 641
FEBRERO DEL D642 AL 00953 312
MARIO DEL 00954 AL 01563 610
ABRIL DEL 02210 AL 02032 469
MAYO DEL 02212 AL 02651 619

1 JUNIO : DEL 02652 AL 03480 829

JULIO DEL 03481 AL 04246 - | 746
AGQOSTO DEL 04247 AL 05593 1347
SETIEMBRE DEL 05594 AL 06944 1351
OCTUBRE DEL 06945 AL 07959 1015
NOVIEMBRE DEL 07960 AL 08713 754
DICIEMBRE DEL 08714 AL 09373 660
TOTAL 9,373

" Cabe mencionar que hasta el momento tenemos el registre de manera fisica v digital de los

""""cmos 2019, 2020 y 2021 hasta el momento, actuclizada en el Programa Excel llomadoe (Acervo

Q/ Documental), donde se tiene toda informacidén de los expedientes ingresados de nusastros
administrados.

Es necesario senalar gue hemos cumplido con los objetivos tfrazados por esta Sub Gerenciq,
se ha frabgjado de la manerac mas oportuna v eficaz en cuanto a la informacién
personglizada gue se les brinda a los administrados, krinddndotes un asesoramiento en
cuanto a sus requisitos para gue adjunten a sus solicitudes v obtener una respuesta positiva
por parte de las Gerencias y Subgerencias de esta Entidad Edil.

Asimismo, se derivan los expedientes ingrescdos via virtual y/o presencial el misme dia,
coniribuyendo con agilizar la documentacién y no cueddndonos con ningin expediente
pendiente, cuya finalidad es trabgjor de maonera articulada con las demds Gerencias v Sub
Gerencias de esta enfidad a faver de nuesiros vecinos.

4.2. SUBGERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

Lo Sub Gerencia de Relociones Piblicas e Imagen Institucional, es el drganc de cpeyo
encargodo de proyectar, difundir, orientcr v desarrolicr lcs octividodes y ocios prorocoiares de
ic municinalicod, asl como gestionar las ceciones de informacion v coorginocion del diseho,
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edicién y produccion de materiales v producios impreseos y digitales ¢ fravés de los cuales se
difunden a la comunidad e instituciones plblicas v privadas, sobre las acciones, servicios v
resulfados de la gestion municipal.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar gue esta Subgerencia de Imagen Institucional, de acuerdo g nuestro Plan
Estratégico Institucional ha frabajado segin el Cédigo OELO8 del PE - Fortalecer la Gestidn
Institucional Municical.

o Gestidn administrativa.
e (Celebraciones de actividades y actos profocolarss.
o Difundir actividades institucionales.

LOGROS OBTENIDOS:

. PERIODO

([ ENERO +« Cuarta consulfa publica.- Acciones reclizadas en conjunio con
entidades como REGPOL Calico, INDEC! y entre ofras unidades
orgénicas como Gerencia de Seguridad Cludadana y Fiscalizacion.,

¢ Informativo Mi Perd.- Mavyor alcaonce e interaccion en el fanpage
duranie g transmision en vivo.

e Reconocimiento por parte de dirigentes of alcalde por su gestidon.-
Acciones realizadas en conjunto con la Gerencia de Parficipacion
Vecinal. Fortalecimiento en la aceptacion con vecinos y dirigenies.

e LEY DEL JNE QUE OBLIGG A NO COLOCAR POSTS EN FANPAGE DE
ENTIDADES PUBLICAS

o Informative Mi Perl.- Mayor clcance e infergccion en el fanpage
durgnte lg transmisién en vive,

» Cadena de oracién por la salud del exalcalde.- A pesar de ser una
trégica noticia, se tuvo una mayor interactividad en el fanpage.

s Coberturg especial por el sensible fallecimiento del exalcalde .- A pesar
de ser una fragica noticia, se tuvo una mavyor interactividad en el
fanpage.

MAYQO « Aniversaric de elevacidn a Mi Pen? como disirito.- Capacidad de

convecatoria a diferentes institucicnes del Estade cuyos represenicantes

asistieron a la sesion solemne. Asimismo se logro solucionar imprevistos

v episodics adiciongles que se fuvieron que anexar of programa.

JUNIO : e [zamiento Oficial por el Dia de la Bandera.- Capacidad de
convocatoria a diferentes instifuciones del Estade cuyos representantes
asistieron,

s Juramentacion Defensa Civil.- Realizacion del programa oficial para la
juramentacién de los miembros con el apoyo de la unidad orgénico
solicitante, Subgerencia de Riesgces vy Descsires.

e Jurameniacion de la alcoldesa.- Capacidad de convocatoria o
diferentes instituciones del Estado cuyos representanies asistiercon.
Mavyor interaccion en el fanpage de la Municipalidad Distrital de Mi
Per,

JULIC ¢« Celebraociones por el Bicentenaric de lo Replblica del Perd.-

Capuacidad de convocatoric o diferentes instituciones del Estado

cuyos represeniantes asistieron ¢ la sesidn solemne. Asimismo se logré

soluciongr imprevistos v epnisodios odicioncles gue se fuvieron gue
| gnexar ol srogroma.
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AGOSTO e Juramentacién del Comité de Damas.- Capacidad de convocatoria a
diferentes instituciones del Estado cuyos representantes asistieron d la
sesién solemne. Asimismo se logrd sclucicnar imprevistos y episodios
adicionales que se tuvieron gue anexar al programd.

SETIEMBRE e Audiencia de informe de 120 dias de gestion.- Capacidaod de

~t ~TE et
\JUI IV\JM-\.A}OIF!G G U}lelenizs 1" ISIH\J\.;:\_/I ICS \_Iel l—)lcuo CU)’UJ 1 Cpresenl\-Al Iles

asistieron a la sesion solemne. Asimismo se logrd solucionar imprevistos
y episodios adicionales que se fuvieron que anexar al programa.

e Audiencia de Seguridad Ciudadana.- Acciones realizadas en conjunto
con enfidades como REGPOL Cdllao, INDECI y entre ofras unidades
orgdnicas como Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion.

OCTUBRE e Aniversario de Fundacion de Mi Perl.- Capacidad de convocaioria a
diferentes instituciones del Estado cuyos representantes asistisron d la
sesidn sclemne. Asimismo se logrd solucionar imprevistos y episodios
adicionales que se tuvieron gue anexar al programa.

e Matrimonio Civil Comunitario.- Capacidad de organizacién para ia

P ' realizacién del evento con el fin que los novios se sientan cémodos y

- seguros, cumpliéndose asi con todos los protocolos de bioseguridad
para reducir les indices de la fercera ola por la COVID-19.

e Homenacje y Misa por éto mes del fallecimiento de exalcalde.-
Capacidad de convocaforia a diferentes instituciones del Estado
cuyos representanies asistieron a la misa.

NOVIEMBRE e Agasajo por el Dia del Trabajador Municipal.- Fertalecimiento en la
comunicacién con fodas las unidades orgénicas.
DICIEMBRE e Agasagjo porla Navidad.- Copacidad enriegos. Desarrollo resolutive de

conflictos y amenazas frente ¢ un grupo etario en edad vulnerable.
Asimismo hubo buenda inferaccion en redes sociales.

“‘“‘%w;erarqu camenfe de la Alcaldia, El émbito de competencia de ia GerenCIo mMunicipal

comprende planear, organizar, dirigir y controlar todas las actividades administrativas de a

( entidad, a efectos de clcanzar elevados niveles de eficacia y eficiencia, orientados a los
servicics gue se prasta a todos los ciudagancs del distrito.

5.1. SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

Lo Sub Gerencia de Estudios y Proyectos es un organo de linea encargada de la formulacion
de los proyectos de inversion, en cumplimiento con las disposiciones del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones (Invierte.pe), garantizando sus sostenibilidad
para una prestacion efectiva de los servicios publicos.

ACTIVIDADES OPERATIVAS.

Cabe mencicnar que esta Subgerencia de Estudios v Proyecics, de acuerde o nuestro Plon
Estratégico Institucional ha trabajado segin el Cédigo OEL08 del PEI - Fortalecer la Gestidn
Institucional Municipal.

e Gesiién odminisirotive v operciive.
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de consistencia e ideas.

[dentificar, formular y evaluar estudios de pre inversién e inversion (PIP, IOARR, informes

Evaluar y emitir conformidades de servicios por elaboracion de PIP.

o Evaluary emitir conformidades de servicios por elaboracidn de [OARR.

e Evaluar vy emitir

conformidades

de

servicios

por

complementarios para estudios de pre inversion.

LOGROS OBTENIDOS:

elaboracidn  de  estudios

En el afo 2021, la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos, en funcién a sus competencias ejecutd
diversas actividades: como la formulacion en planta de 08 proyectos de inversion piblica; 02
proyectos de inversidn publica elaborados por consultoria, se han elaborado 05 inversiones
pUblicas IOARR y 05 consistencias de proyectos de inversion piblicas.
Cabe indicar que a nivel de logres se ha cumplido con la programacién de actividades hasta
en un 120%, destacdndose el trabajo en equipo, permitiendo el cumplimienio oportuno del

mismo.

En el cuadro siguiente se muestra a detalle las actividades principales ejecutadas en el afo
2021, mestrando sus logres, dificultades y medidas adoptadas.

compuiadoras.

Se formuld el Estudio de Pre inversion ;_é)mit;rgcc::lqones en c:rlg S(;e o?fljgoslosogiqgnee?gfsnﬁz
”CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO imgpresic')'n el arm%do linﬁi‘rccionesp fogisticas. Se ha
”’?ﬂ:‘? PHCO VERDE ENIRE LA: VEREDA 19 J, del ro’ec’fo or | formulado ung IOAR}é para
o USWRREDA22 J, AVENIDA IQUITOS Y AVENIDA | Se  viabilzé ot proy pd il e ae
Ji:.aLo\DEL SECTOR J, DISTRITO DE MI PERU | con  fecha | oo o\ oo o2 | O e O amrania
: ‘PRQ)VINCIA DE PROVINCIA | 29/12/2021 | Or- R aoores: =2 o | gacna. <o equipemie
: DEL CALLAO _ _ amaos con | de impresoras y
impresoras computadoras, el cual a la
adecuadas y | fecha seguimos en la misma
computadorags. situacién.
I Limitacicnes en Ig
<_/' Se formulé el proyecto de inversien Publica, | Se viabilizd en !ogmﬂcg, ; pcgo
"CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIOS | el banco de | Lo o0 © 9% | se ha formuladio un IOARR,
PUBLICOS DEL PARQUE RECREATIVO DEL | inversiones el | o proy %e para el eguipamiento con
1.2 | AAAHH. JESUS NAZARENO-EL  ARENAL | proyecto con archivadores. CD. No imprasoras y computadords,
DISTRITO DE MI PERU - PROVINCIA DE CALLAD | Fecha de contamos ) ;:on el cual a lg fecha seguimos
- DEPARTAMENTO DE CALLAQ™ con CU N° ; viabilidad: impresoras en la misma situacion.
2530770 03/12/2021 adecuadas y
computadoras.
Limitaciones en o
Se formuid e! Estudio de Pre [nversion logisiica, para
"CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO impresidn, el armado Se ha formulado una IOARR
PUBLICO URBANOQ ENTRE LA AV. VILLA Y LOS Se  viabilize del proyecio por para el squipamiento cor;
1.3 JIRONES: BUENAVENTURA, ORE DE ZEVALLOS con facha falta de impresoras y compuiadoras
| Y DE LA PLAZA; EN EL A.H. VILLA ESCUDERO, 15/11/2021 archivadores, CD. No ol cual G la fecha seguimosl
DISTRITO DE Mi PERU - PROVINCIA DE CALLAO contamos con o ..
. DEPARTAMENTO DE CALLAC" con N° DE impresoras en la misma sitvacion.
CUI: 2533055 adecuqdas v




Técnico con
fecha
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Se hizo un
Se Formulé el proyecto "CREACION DEL I?IL?&?\AE
HOGAR DE REFUGIO TEMPORAL PARA #‘ECNICO N
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR 024-2021- No se cuenta con ol Se ha emifide un informe
DEL DISTRITO DE Mi FERU, PROVINCIA MDMP/GM- seneamienic  fsico (INFORME Ne 161-
CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAC" que SGEP/DJET] legal  del  fereno 2021/GM/SGEP), a fa
1.4 | fiene como objetive MEJORAR LOS | 7~ A e = | GeTENCIT Municipal,
SERVICIOS DE PROTECCION A MUJERES ;;alucscién y Fuur*l(l:‘ilc?r:c.}?\:\:f;n?;‘»dél‘ solicitondo  gestionar el
VICTIMAS DE VICLENCIA FAMILIAR EN EL aprobacion Hogar Casa Refugio Saneamiento  Fisico Legar
DISTRITC DE MI PERU™. Localizado en AAHH del vrovecto © | delTerreno.
Chavinillo, para una atencidn de 1,043.14 presc—:s-jn’rc;/ndo
mujeres en promedic por afio. con fecha 06
de julio 2021,
Se viabilizd en
Se ha formulado el Estudio de Pre inversion | el Bancoe de
del Proyecto, "CREACION DEL CENTRO DE | Proyectos
OPERACIONES DE EMERGENCIA DISTRITAL | conFechade
(COED) PARA LA REDUCCION DEL RIESGO DE | viobiidad:
. DESASTRES EN EL DISTRITO DE MI PERU - | 07/09/2021, Limitaciones en la
(| PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE | remitiéncose | logisiical, para | 3¢ haformulado una JOARR.
CALLAO" con CUl N° 2527824, que fiene | a la Unidad | impresién, el armado pard quip
1.5 o ) L . impresorgs y computaderas,
como ¢bjetivo, Mejorar los Servicios del | Ejecutora de | del proyectc  por -
. . - el cual g la fecha seguimos
Centro de Operaciones de Emergencia | ihversioneas falta de ]G misma situacion
distrital v ayuda humanitaria en el Distrito de | para ia | archivadores, CD © )
Mi Pery, localizado en el AAHH. Villa | Elaboracion
Escudero, para atender a foda la poblacién | de sU
de 61690 habitantes del distrito de Mi Per( al | Expediente
dliime afio de evaluacion del proyecto. Técnico con
| fecha
s EEFZ:’“\%B Limitaciones en la
1\?18?‘ rmulado el Estudio de Pre Inversidn logistica, | pacgo
5t 12 Proyecto  "MEJORAMIENTO Y 'd”;"l’res“:g'eecgmo © | se ha formulade una OARR,
RLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD | Se  viabilizd | o proy pdoer para el equipamientc con
S:ﬂ;JJyDTApANA LOCAL EN MI PERU, DISTRITODE | con  fecha archivadores. CD. No impresoras y computadoras,
"FAl PERU - PROVINCIA DE CALLAO - | 10/09/2021 t T el cual a la fecha seguimos
-DEPARTAMENTO DE CALLAO™ con CUl N contamos CON 1 on I misma situacion.
2595593 impresoras
adecuadas %
computadaeras
(‘ Se viabilizd en
el Bonco de
Proyectos
conFechade | Limitacionas en
Se ha formulado el Estudic de Pre Inversidn | viobiidad: loglstica, [sleige
del Proyecic "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO | 09/06/2021, impresidn, el armado
DE ESPACIOS PUBLICOS DEL PARQUE | remitiéndose | del proyecto por Sz:; ;?rzuiidgn:% ?];C?A(‘;Rr;
17 | DELMITADO POR LA VEREDA 7C, VEREDA | a la Unidad | falfc de ﬁnpresmsqy cpompuTo oo
| 19C, ALAMEDA C Y LA VEREDA 20C, EN EL | Ejecufora de | archivadores, CD. No of cual @ la fecha seguimoé
SECTOR C, DEL DISTRITO PE MI PERU - | Inversiches centamos CON | L1 a misma stuacion
PROVINCIA DE CALLAG - DEPARTAMENTO DE | para o | impresoras ’
CALLAC" con N° de CUI2518381 Elaboracién adecuadas y
de su | computadoras.
Expediente
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Se viahilizd en
el Banco de
Proyectos
Se ha formulado el Estudio de Pre Inversién S&g;@g‘;{? de :gm;:gé:;ones en orlg
del Proyecto "CREACION DEL SERVICIO DE | ['ooon o) imgpres.ié'n ol Grm% o
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN LAS reritien doée del ro'ec‘ro or Se ha formutade una ICARR,
MANZANAS M2 Y M3 DELSECTOR M, DISTRITO | 271 ITo20 | P, P1eY PO para el equipamiento con
1.8 | DE MI PERU - PROVINCIA DE CAlLLACG - | _ — —'"7—~ T _ | impresecras y computadoras,
DEPARTAMENTO DE CALLAO" con N° de C | Decuiora ¢ archivodores, CD. No | "0 g fecha seguimos
U2516918 Inversiones | confamos COM 1 en o misma situacion.
parg la | impresoras
Elaoracidn adecuadas Y
de su | computadoras.
Expediente

Técnico con
fecha

2.1

- igen
) °b§%@uodos servicios de espacios pUblicos

Se ho formulado el Estudio de Pre Inversidn
del Proyecto, "CREACION DEL PARGUE
RECREATIVO N°2 EN EL ASENTAMIENTO
HUMANO VIRGEN DE GUADALUPE DEL
DISTRITO DE M1 PERY - PROVINCIA DE CALLAO
- DEPARTAMENTO DE CALLAQ" con CUI N°
2514726, que tiene come objefive, que fa
poblacién del Asentamienfo  Humano
de Guadaiupe, accede o

Q@s‘ parc atender a toda la poblacién
482‘ beneficiarios al Uitime afo de

& viabilizé en
el Banco de

Proyecios
con Fecha de
viabilidad:
05/05/2021,
remitiéndose
a la Unidad
Eiecuicra de
Inversiones
para la

Elcboracion
de suU
Expediente
Téchico con
fecha

Carencia de equipos
de cémputo,
impresoras,

Se ha formulador una IOARR,
para el equipamiento con
impresoras y computadoras,
el cual a la fecha seguimos
en lg misma situacion.

del ProyecTo "CREACION DEL SERVICIC DE
MOVILIDAD URBANA EN EL A H.PL. VILLA DEL
MAR, AMP. VIRGEN DEL ROSARIO, 13 DE
NOVIEMBRE, STA. ROSA, A.P. 2DA ETAPA MI
H14 A, B, C, Y D, SENOR DE LUREN, SENOR DEL
MAR, JESUS DE NAZARENO EL ARENALE HLIOS
DE MI PERU, DISTRITO DE MI PERU - FROVINCIA
PE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO"
con CU N°® 2509254, que tiene como
chjetivo, Adecuado Servicio de Movilidad
Urbana en las vias locales de los nueve
Asentamientos Humanos en el Distrito de Mi
Perd, para atender a toda la poblacidn de
10101  habitantes al Ultime afc de
evaluacion del proyecto.

Se viabilizd en
el Banco de
Proyactios
con Fecha de
viabilidad:
07/0%9/2021,
remitiéndose
a la Unidad
Ejecutorc de
Inversiones
para la
Elaboracién
de sU
Expedienite
Técnico con

Carencia de equipos
de cdmputo,
impresorgs.

Se ha formulador una ICARR,
parg el equipamiento con
impresoras y computadoras,
el cual a la fecha seguimos
en la misma situacion.

' ‘lDE_!ﬂ'ﬂFiCAC]ON ¥ REGISTRQ . - “DE. i.AS

fec;ha_
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Se ha elaborado la IOARR "ADQUISICION DE
CAMARA DIGITAL, CAMARA GRABADORA O
VIDEC CAMARA, IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL Y PROYECTOR
MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN

Confechade

Carencia de equipos

Se ha formulado una IOARR,
para el equipamiento con

CALLAQ" con CUIN® 2532974, con un Cosio

3.1 | EL{LA) GERENCIA DE ADMINISTRACION Y | APROBACION | de coémputo, | impresoras y computadoras,
FINANZAS DISTRITO DE MI PERU, PROVINCIA | 24/11/2021 impresoras. el cual o la fecha seguimos
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAQ, enla mismo situocién,
DEPARTAMENTO CALLAO" con CUI N°
2535538, por un presupuesic fotal de §/.
2%9,000.00
Se ha elaborade la IOARR "ADQUISICION DE
CAMION CISTERNA, CAMION BARANDA Y
EQUIPOS COMPLEMENTARIOS; EN EL(LA) , : | 38 haformulado una JOARR,

Se APROBO | Carencia de eguipes | para el eguipamiento con

3.2 GERENCIA DE SERVICIOS FPUBLICOS Y Con fecha | de cémputo, | impresoras y computadoras

* | GESTION AMBIENTAL, DISTRITO DE MI PERU, 2271172021 impresoras ’ el cucl a la fecha seguimoé
PROVINCIA CAILLAQ, DEPARTAMENTO ’ en [a misma situacion
CALLAQ" con CUI N° 2535495, con un costo ’
de inversion total de §/. 492,754.10
(’“\ Se ha elaborado la IOARR "ADQUISICION DE
- ESTACION TOTAL, VEHICULO AEREO NO
TRIPULADO - DRONE, IMPRESORA PLOTIER Y
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL; ADEMAS DE Se APROBO | Carencia de equipos ;ZPGG ;?rren;ll\j?ggrﬁir;i’rloo Ac\:RoRr{
3.3 OTROS ACTIVOS EN EL{LA) SUE GERENCIA DE Con fecha | de computo, | impresoras y computadoras
© | OBRAS PRIVADAS ¥ CATASTRO, DISTRITO DE 22/11/2021 impresoras ' el cual a la fecha seguimos'
MI PERU, PROVINCIA CALLAO, : . . Lz
DEPARTAMENTO CALLAO" con CUl N enla misma sitvasion.
2535347, con un costo de inversién toial de
S/, 443.022.50
Se ha elaborado [a I0ARR "ADQUISICION DE
=~f”§ﬂm DE INFORMACION, EQUIPC DE AIRE
”l( DICIONADO, SWITCH Y SISTEMA
I TER@HHMPIDO DE ENERGIA (UPS): ADEMAS Se APROBO | Carencia de equicos ;{Z%G ;?rgéﬁggn:gf? i?n
OIROS ACTIVOS EN EL(LA) GERENCIA DE Con - fecha | de coémputo, | impresoras y computadoras
\ M]N STRACEON TRIBUTARIA, DISTRITO DE 19/11/2021 impresoras ' el E):uol a la fecha seguimosl
AL PERU PROVINCIA CALLAD, : . . Lz
| DEPARTAMENTO CALLAO" con CUl N entamisma sifuacion.
2535231 con un coste de inversidn total de
$/.454,213.00
S Se ha elaborado la IOARR "TADGUISICION DE
( ; CAMION COMPACTADOR; EN  EL{LA) Se ha formulado una ICARR,
T SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y |Se APROBO | Carencic de egquipos | para ef equipamienic con

3.5 | SANEAMIENTO AMBIENTAL, DISTRITO DE MI | Con  fecha | de coémputo, | impresoras y compuiadoras,

PERU, PROVINCIA CALLAC, DEPARTAMENTO | 25/10/2021 impresoras. el cual a la fecha seguimos

en lg misma situacién.

| de inversién tofal de §/.979.200.00

4.1

Se realizd la CONSISTENCIA enfre el
Expediente Técnico y el Estudio de Pre
Inversion del Proyecto "CREACION DE LOS
SERVICIOS DE PRACTICA DEPORTIVA Y.
RECREATIVA EN LA MZI B, LTS. 15 Y 16 DEL
AA HH. SANTA ROSA DEL DISTRITO DE MIPERU
- PROVINCIA DE CALLAQ - DEPARTAMENTO
DE CALLAO" — CUIL 2455244

Se APRCOBO Io
Consistencic
con fecha
22/10/2027

limitaciones en g
fogistica, para
impresién, el armado
del proyecto por
falta - de
archivadores, CD. No

contamos con
impresoras
adecuadas 1%
computadoras,

Se hizo los reqguerimientos
oporfunos para mejeras Ias
limitaciones logisticas. Se ha
formulado una KOARR, para
la implementacion de la
oficina, con equipamienio
de impresoras y
computadoras, el cual g o
fecho seguimos en lo misma

situccion,




_-r‘é
Y

Municipalidad Distrital de Mi Pert

Memoria Anual 2021 j\d\y

Limitaciones en la
Se redlizd la CONSISTENCIA entre el logistica, para
Expediente Técnico y el Estudic de Pre impresidn, el armado
Inversion del Proyectc "MEJORAMIENTO | Se APROBOla | del proyecto  por Sz:f ;?rrgu:ﬁdggigiffﬁi
4 | SERVICIO TRANSITABILIDAD PEATONAL EN | Consistencia | falta de ﬁnpresorosqy fompum doras
| LAS CALLES, B,.C.DLEF.Gy H A.H. ISRAELES EL | con fecha | archivadores, CD. No el cual @ la fecha seguimosl
MAESTRO DEL DISTRITO DE MI PERU - | 14/07/2021 contamaos con n 1o misma situacion
PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE impresoras enlid )
CALLAQ", idenfificado con CUI N°24202%1 adecuadas Y
computadoras.
Limitaciones en la
Se reaqlizd lag CONSISTENCIA entre el logistica, para
Expediente Técnico y el Estudio de Pre impresién, el armago
Inversién del Proyecto "CREACION DEL LOS | Se APROBO la | del proyecto  por SZ:;O ;?rzuﬁdgggigﬁi;
43 | SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS, DEL | Consitencia | falta de | P presorosqy Cfompum o
" | PARQUE DEL SECTOR J, DE LA AV. TUMBES | con fecha | archivadores, CD. No el cual a la fecha seguimos'
DISTRITO DE Ml PERU - PROVINCIA DE CALLAC | 19/07/2021 contamos con N la misma stuacion
- DEPARTAMENTO DE CALLAOQ", idenfificado impresoras € s )
con CUl N° 2507449 adecuadas y
- compuiadoras.
| Limitaciones en la
Se reaizd la CONSSTENCIA entre el oglica,
Expediente Técnico v el Esiudio de Pre Se APROBO Ia deﬁ) proy'/ecto por Se ha formulado una IOARR,
inversion del Proyecto "MEJORAMIENTO Y Consistencia | falta de | PAra el equipamiento con
4.4 | AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD con fecha | archivadores, CD. No impresoras y computadoras,
CIUDADANA EN MI PERU, DISTRITO DE MI PERU 11/02/2021 contamos ' .con el cudl a la fecha seguimos
- CALLAO - CALLAQ", E Identfificado Con CUI impresoras en lo misma situacion.
2377404
adecuadas Yy
computadores.
: Limifaciones en a
Se redlizd la CONSISTENCIA entre el iogistica, para
Expediente Técnico y el Estudio de Pre impresion, el armado
Inversién del Proyecto "CREACION DEL | Se APROBO I | del proyecto  por | 22 N€ f‘l’rm”'c?dgn‘q’.”a T'OARR;{
T:‘RVIGIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS MZ, | Consistencia | falta ge | PO € edubamIes oo
; H13C Y N1’ DELOS SECTORES HY | con  fecha | archivadores, CD.No | 1P o-0reh Y 20mba o F
4 : |§‘rmfb DE MI PERU - PROVINCIA DE | 17/06/2021 | contamos con | & ?U"' ala iy seguimos
[LAC,  DEPARTAMENTO DE CALLAO", con impresoras eén lamisma situacion.
U ;N°2&84241 adecuadas y
ey computadoras.

6. GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Gerencia de Administraciéon y Finanzas, es el érgano de apoyo que tiene como objetive
gestionar en forma eficaz y eficiente los recursos con politicas, objetivos y metas alineados al
PEl'y PDLC, esresponsable de dirigir, organizar, normar, ejecutar, evaluar y controlar los recursos

econdmicos vy financieros,

recursos

humanos,

Procesos

de abastecimiento, bienes

patrimoniales, sistemas de contabilidad y tesoreria, en el marco de la normativa emitida por los

entes rectores de dichos sistemas.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Gerencia de Administracién y Finanzas, de acuerdo a nuestro Plan

Estratégico Institucional ha trabajado segun el Cédigo OELO8 del PEI

Implementado en la Municipalidad Distrital de Mi Per(.

~ Gestidn por Procesos
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Supervisar que las unidades orgdnicas de la entidad edil, cumplan estrictamente con
los documentos de gestidn vigentes.
Supervisar y controlar la ejecucion de plan anual de contrataciones.

+ Supervisor y monitorear las actividades de la subgerencia a cargo.

« Organizar, programar, supervisar y evaluar las actividades técnicas de los balances
estados financieros, estados presupuestarios y de gestidn, para su presentacion a los
organismos correspondiente en los plazos establecidos.

¢ Organizar y dirigir que se realice la atenciéon de forma oportuna, sobre los recursos
humanos, financieros y logisticos que requieran las diferentes unidades orgdnicas de la
municipaiidad.

e Informar mensualmente los ingresos recaudados y fransferidos, obtenidos y captados
por la enfidad o gerencia municipal.

» Supervisar el conirol de la captacidn de los ingresos y su oportunc registro en el SIAF-GL.

« Supervisar el cumplimiento de las disposiciones establecidas por la autoridad nacional
del servicio civil responsable-SERVIR a efectos de priorizar la seguridad vy salud de los

{ servidores en el marco de la emergencia sanitaria.

LOCGROS OBTENIDOS:
En el afio 2021 se tuve los siguientes logros:

e Contrato N° 004-2021-MDMP/GAF
Ejecucién de la obra: CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS MZ, H13, H13A,
H13C Y N1° DE LOS SECTORES H Y N, DISTRITO DE MI PERU - PROVINCIA DE CALLAO -
DEPARTAMENTO DE CALLAO.

e Contrato N° 05-2021-MDMP/GAF
ELeCUCIon de la obra: RENOVACION DE LOSA DEPORTIVA; ADQUISICION DE MOBILIARIO
EE?QRTIVO RECREATIVO; EN EL{LA) AA.HH. HIJOS DE MI PERU DISTRITO DE MI PERU, PROVINCIA
C OﬁST!TUCIONAL DEL CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO.

‘ f~ fContruio N° 010-2021-MDMP/GAF

: 'E"écumon de la IOARR denominada: “RENOVACION DE LOSA, ADQUISICION DE MOBILIARIO

- DEPORTIVO — RECREATIVO, EN EL{LA} LOSA DEPORTIVA DEL AA.HH. VILLA EMILIA (MZ. "F")
DISTRITC DE Mi PERU, PROVINCIA CALLAO - DEPARTAMENTO CALLAO".

« Confrato N° 014-2021-MDMP/GAF
Ejecucién de la IOARR denominada: “RENOVACION DE LOSA, ADQUISICION DE MOBILIARIO
DEPORTIVO — RECREATIVO, EN EL{LA) LOSA DEPORTIVA AA HH. LOS GIRASOLES DISTRITO DE M
PERU, PROVINCIA DE CALLAQO — DEPARTAMENTO CALLAG".

+ Contfrato N° 015-2021-MDMP/GAF
Ejecucién de la IOARR denominada: “RENOVACION DE LOSA DEPORTIVA, ADQUISICION DE
MOBILIARIO DEPORTIVO - RECREATIVO, EN EL{LA} LOSA DEPORTIVA DEL AAHH. ISRAEL EL
MAESTRO - CALLE ROCA VIVA MZ. G LT. 1 DISTRITO DE MI PERU, PROVINCIA CALLAC -
DEPARTAMENTO CALLAO™,

ACTAS

¢« Acta N°01-2021
Comité Saneamiento fisico Legal de bienes inmuebles de la MDMP,
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“Conreiacién a los Predios: Partida Registral N°P01259233 y P01259234, ubicados en la Mz.B Lote
N° 15y 16 del AA.HH. Santa Rosa, acto de REASIGNACION DE LA ADMINISTRACION, en vias de
regularizacién mediante el cual se modificara la fitularidad de la afectaciéon o favor de la
MDMP".

+ Acta N° 02-2021
Comité Saneamiento fisico Legal de bienes inmuebles de la MDMP

“Transferencia interestatal a titulo gratuito del predio idenfificado con partida registral
N°PQ1258411 o favor de la MDMP

» Acta N°03-2021
Comité Saneamiento fisico Legal de bienes inmuebles de la MDMP

“Que la Gerencia de Obras y Desarrollo Urbano deberd elaborar de acuerdo a sus facultades

el informe sobre el estado fisico legal del drea Av. Ayacucho Mz. G-7 Lote 6 Mi Pery, a efectos

— de presentar el expediente administrativo de solicitud de transferencia ante la Municipalidad
( Provincial del Callao”

e Acta N° 01-2021
Acta de reunién del Comité de Cardcter Permanente para la Elaboracion y Aprobocidn del
listado de Priorizacion de Obligaciones Derivadas de Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada
de la Municipalidad Distrital de Mi Perd

Se acordé aprobar la Primera Lista de Priorizacién de Obligaciones detivadas de sentencias '
judiciales con calidad de Cosa Juzgada de la Municipalidad Distrital de Mi Peru.

Se acordd por unanimidad que el pago del importe sefialado lineas arriba se efectle de la
siguiente manera:

penericiario | CONDICION 1 pypepiente supicial TOTAL
LABORAL ABRIL

;  ANTONIO
" FLORENTINO " DL728 PO061-2015-0-3301-JR-LA- S/ 2,981.66 S/ 2,981.66

ESPINOZA PONTE 0

¢« Acta N° 02-2021
Acta de reunion del Comité de Caracter Permanente para la Elaboracion y Aprobacion del
listado de Pricrizacién de Obligaciones Derivadas de Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada
de la Municipalidad Distrital de Mi PerG.
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6.1.

W
SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES

La Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, es el érgano de apoyo para la reclizacion
de las actividades de los diferentes érganos de la Municipalidad, encargado de fas actividades
técnica adminisirativas de planificacion operativa, ejecucion, supervision y evaluacion de los
sistemas de confratacién del Estado, vy de la programacién, coordinacion, ejecucion y
evaluacion de los proceso de confratacion y almacén; asimismo el encargadoe de los servicios
intermnos de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes e infraestructura de la entidad,

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, de acuerdo ¢
nuestro Plan Estratégico Institucional ha trabajado segin el Cédigo OFIL08 del PEi - Fortalecer
lar Gestién Institucional Municipal.

Abastecer de personal a las dreas de logistica.

e Verificacién e inventario de los bienes, muebles e inmuebles.

e Reaqlizar la conciliacién contable de bienes y existencios.

+ Elaboracion del cuadro de necesidades y PAC.

« Adquisicién de bienes y servicios programados.

Realizar oporfunamente los mantenimientos preventivos y correctivos de las unidades
moviles.

o ‘a: 1
OGROS OBTENIDOS:

e Fl proceso de bienes, que se realizé durante el 2021 con su respectivo Nomenclatura

Valor
Referencial /
Valor Estimado

N\ Fecha y Hora de

Publicacion

1 ADQUISICION DE UNIFORMES
PARA LAS DIFERENTES AREAS DE
AS-SM-1-2021- | LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
14/12/2021 20:26 OEC-MDMP-4 | MI PERU

6 ADQUISICION DE COMBUSTIBLE
PARA |LAS UNIDADES
VEHICULARES DE LA

Nomenclatura Descripcion de Objeto

$/.383,334.80

SIE-SIE-1-2021- | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE Ml
01/09/2021 10:12 MDMP/OEC-2 FPERU 8/.326,483.88
7 ADQUISICION DE INSUMOS LECHE
LP-SM-1-2021- | EVAPORADA Y HOJUELA DE
06/08/2021 18:03 MDMP/CS-1 CEREAL PARA EL PROGRAMA S/, 423,554.40
9 ADQUISICION DE BOLSAS DE
POLIETINELO PARA LA GERENCIA
AS-SM-2-2021- | DE SERVICIOS PUBLICOS Y
28/06/2021 17:58 MDMP-OEC-1 GESTION AMBIENTAL $/. 189,167.00
10 DIRECTA-PROC-
3-2021-MDMP- | ADQUISICION DE MATERIALES DE
07/04/2021 19:06 OECA BIOSEGURIDAD $/.210,500.00
11 DIRECTA-PRQC-
2-2021-MDMP- | ADQUISICION DE PRUEBAS
07/04/2021 16:19 OEC-1 RAPIDAS S/. 105,000.00
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« Procesc de servicios de consultoria, que se realizbd durante el 2021 con su respectivo

nomenclatura

piv

Fecha y Hora Valoer
N°® de Nomenclatura Descripcion de Objeto Referencial /
Publicacién Valor Estimado
SERVICIO DE SUPERVISION DE LA OBRA
DENOMINADA "CREACION DE LOS SERVICIOS DE
09/11/2021 AS-SM-18- PRACTICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LA
1 2056 2021- MZ B, LT 15Y 16 DEL AA.HH. SANTA ROSA, DEL S/. 48,000.00
) MDMP/CS-1 DISTRITO DE Ml PERU - PROVINCIA DE CALLAO -
DEPARTAMENTO DE CALLAQ" CON CODIGO UNICO
DE INVERSION N° 2455244

« Proceso de servicios, que se realizd durante el 2021 con su respectivo nomenclafura

[ Fecha y Hora Valor
( r de Nomenclatura Descripcion de Objeto Referencial /
I Publicacion Valor Estimado
' SERVICIO DE CONEXION DE INTERNET DEDICADO
24’888,’22221 Aﬁgﬁ;ﬁggﬁ“ Y TRANSMISION DE DATOS ENTRE LOS LOCALES |  S/. 138,000.00
1 i DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU
SERVICIO DE ALQUILER DE INMUEBLE PARA EL
13/08/2021 AS-SM-8-2021- FUNCIONAMIENTO DE LAS OFICINAS S/, 75.600.00
16:40 MDMP/OEC-1 ADMINISTRATIVAS DE LA GERENCIA DE B )
2 DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y ECONOMICO
CONTRATACION DE SERVICIO DE DISPOSICICN
23/0712021 AS-SM-4-2021- FINAL DE RESIDUOS SQLlDOS PARA LA SUB S/, 160.000.00
15:29 MDMP-OEC-2 GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y SANEAMIENTO ’ ’ )
4 - AMBIENTAL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
ar | MoMPOECA LAS UNIDADES VEHICULARES DE LA S/. 183,705.00
) Ny MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE Ml PERU

/6.2. SUBGERENCIA DE TESORERIA

La Subgerencia de Tesorerig, es el encargado de conducir la ejecucion financiera de los

ingresos y egresos por foda la fuente de financiamiento de acuerdo con el marco normativo
correspondiente al Sistema Nacional de Tesereria siendo uno de los drganos de linea a la
Gerencia de Adminisiraciéon y Finanzas.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Subgerencia de Tesoreria, de acuerdo a nuestro Plan Estratégico
Institucional ha trabadjado segin el Cédigo OELO8 del PEI — Forfalecer la Gestion institucional

Municipal.

e Gestién administrativa y operativae con afencion oportuna.
e Registro de ingresos oportuno.

e Registro de gastes oportuncs.

« Realizar conciliacidn bancaria,
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LOGROS OBTENIDOS:

1. GESTION ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA CON ATENCION OPORTUNA

Durante el 2021 se tuvo las principales actividades desarroliadas:

CANTIDAD ANUAL DE DOCUMENTOS ATENDIDOS

DOCUMENTQS RECIBIDOS 474
DOCUMENTOS EMITIDOS 354
RECEPCION DE ENTREGA DE GESTION Y GUARDAR EN EL
EXPEDIENTE ¥/Q DOCUMENTO A TRAMITE DEL ARCHIVO DEL
INFORMES DE GTRAS | Kismap LOS md | pocumeno. = | ARen
C) AREAS. RESPONSABLES

2. REGISTRO DE INGRESOS DE MANERA OPORTUNA

Se recibi6 las transferencias del gobiemo central las mismas que se han regisirado en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

Con lo captacion de ingresos propios vy las fransferencias del gobierno central ha cumplido con
las obligaciones a corto y mediano plazo para el cumplimiento de las metas establecidas por
la entidad. :

+ Registro fase del determinado
+ Registro fase del recaudado

\\‘{%‘ k . . .
*ag z 3 a. Registro De Fase Del Determinado
ir
[ recercion DE RECISTRAR EL RECISTRAR EN EL REGISTRAR EL
| 10S REPORTES NUMERQ DE SISTEMA SIAF LOS NUMERG SIAF
DE INCRESOS AL mew) | ecisoen - INRESOSENEL | E£N EL REPORTE
DiA REPORTEDE MODULO DHARIO.
INGRESOS AL RECISTRO
DiA. SEPARANDO EL
RUBRO 8 Y 3.

b. Registro De Fase Del Recaudado

RECEFCION DE RECISTRAR Fi EL SISTEMA EL

105 VOLICHER DE CODICO Y FECHA DEL

LGS INCRESOS. “ DEPOSITO DEL VOUCHER EN ﬁ,
EL MISMO SIAF QUE RECISTRE ARCHIVAR
EL DEDETERMINADO.

El siguiente cuadro nos muestra los ingresos recaudados de manera propia y el rubro
correspondiente:

37.
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Del cual el rubro 09 en el total del afo y dentro de los 4 timestres obtuvo S/ 771.412,35 y el
rubro C el ingreso de S/ 668.083.74.

INGRESOS POR RECAUDACION PROPIA

TOTAL .;1{771,412.35

4 TRIMESTRE §/230,309.52

ITRIMESTRE & i /435,516,585
2 TRIMESTRE 9(%.39%5,249.17
1 TRIMESTRE 856{12 9,938.07

5/0.00 S/IO0,00G.ﬂZOD,OOD.B@EO0,000.GﬁﬂO0,000.GQSOG,OOO.G,%OG, 000.8¢700,000,84800,000.60900,000.00

) 1TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4TRIMESTRE TOTAL
( W03 5/125,932.07 5/125,249.17 $/285,914.59 5/230,309.52 §/773,412.35
' OB $/64,586.25 $/61,906.96 $/435,516.85 $/106,073.68 5/668,083.74
B0 ®08

El siguiente cuadro nos muestra los ingresos por transferencias para los rubros 18y 0.

Del cual el rubro 18 en el total del afio y dentro de los 4 frimesires obtuvo $/ 25.875.709,88 vy el
rubro 0 el ingreso de S/ 8.082.225,98.

INGRESOS POR TRANSFERENCIA

§/25,875,709.88

O, 0L,

z 5/7,073,118.73

% 05/5,555,802.36

$/7,084,832.60

2 TRIMESTRE

5%/@,}61,956.19

1 TRIMESTRE
RUBRO (8
0 5000000 10000000 15000000 20000000 25000000 30000000
RUBRO 1TRIMESTRE 2 TRIMESTRE ~ 3TRIMESTRE 4 TRIMESTRE TOTAL
# Series2 18 $/5,161,956.19 5/7,084,832.60 $/6,555,802.36 $/7,073,118.73 5/25,875,709.88
B Serfesl 0 5/1,969,958.81 $/1,860,084.61 5/2,044,546.90 5/2,198,665.66 5/8,082,255.9¢

B Series? B Seriesl
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3. REGISTRO DE GASTOS DE MANERA OPORTUNA

« Cumplimiento de la programacién de pagos de manera oporfuna y eficiente de
gcuerdo aley.

« Implementacién de la modalidad de pagos por fransferencias electrénicas desde Ia
cuenta del Tesoro PUblico mediante el aplicativo del sistema SIAF para poder cubbrir
con las obligaciones contraidas por la entidad.

« Se ejecuté un total de 7286 comprobantes de pago en el periodo 2021.

EJECUCION DE LA FASE GIRADO POR RUBRO DE FINANCIAMIENTO

GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

19 - Recursos por Operaciones Oficiales de Credito 12,700.00

18 - Canon, Sobrecanon y Renta de Aduanas

13 - Donaciones y Transferencias = $/453,239.84

— 09 - Recursos Directamente Recaudados  # 5/798,743.95

( 0% - Otros Impuestos Municipales = 5/635,824.81
07 - Foncomun

00 - Recursos Ordinarios 5/554,884.26

5,934,032.63

$/9,469,984.95

18 - Canon 19 - Recursos
08 - Otros 0% - Recursos 13 - Donaciones ! par
- Sobrecanon vy .
07 - Foncoemun  Impuestos Directamente ¥ Renta de Operaciones

Municipales Recaudados Transierencias Oficiales de
Aduanas .
Credio

& IVMPORTE §/554.884.26 5/9,469,984.95 $/635824.81 S/798743.95 $/453,739.84 $/25934,0326  12,700.00

00 — Recursos
Ordinarios

REALIZAR LA CONCILIACION BANCARIA

s

174 M i ¢ . . . . 4
" Fl-cumplimiento con la enfrega de la informacion cada mes ademds de mayor control y
X~ transparencia de los recursos econdmicos de la entidad.

- ELABORACION DE CONCILIACION BANCARIA
(V,J Enero Enfregado en febrero
Febrero Entregado en marzo
Marzo Enfregado en abril
Abril Eniregado en mayo
Mayo Entregado en junio
Junio Enfregado en julio
Julio Entregado en agosto
Agosto Entregado en setiembre
Sefiembre Entregado en octubre
Octubre Enfregado en noviembre
Noviembre Entregado en diciembre
Diciembre Enfregado en enero 2022

39.
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6.3. SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS

La Sub-Gerencia de Contabilidad y Costos es el drgano encargado de conducir el registro
contable de las operaciones financieras de acuerdo con las normas que rigen el sistema de
Contabilidad Gubermamental, del confrol previo de las operaciones financieras y de la
elaboracion de los Esiados Financieros de la Municipalidad y depende funcional y
jerdrquicamente de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Subgerencia de Contabilidad y Costos, de acuerdo a nuestro Plan
Estratégico Institucional ha trabajado segin el Cédigo OELO8 del PEI — Forfalecer lo Gestidn
institucional Municipal.

¢ Elaboracion y presentacion de los estados financieros y presupuestal.
( « Conciliacién de los estados financieros.

e Sinceramiento contable.

¢ Redlizar e! conirol previo de gestion administrativa.

o  Gestidn de los documentos administrativos de la subgerencia.

LOGROS OBTENIDOS.

1. ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

<
s ,gﬁ@alizo la elaboracién de los estados financieros, con el objeto de dar a conocer la situacion
Ciphﬁi\}é%ero y los resultados econémicos obtenidos en las actividades de la entidad a io largo

Hé pefiodo y se han realizado de manera SATISFACTORIA.

Sobre la actividad, cabe seficlar que se fiene que solicitar informacién a las Gerencias y
( . Subgerencias competentes se hace la revision de la informacién facilitada por las dreas,
aprobacion de la Informacién, levantamiento de acta en sefal de conformidad, y para
finalizar el registro en el sistema SIAF lo cual durante el afio se reclizé de manera OPTIMA.,

3. SINCERAMIENTO CONTABLE

Cabe sefalar que el cbjetivo del Saneamiento contable es regular la obligatoriedad de las
enfidades publicas de efectuar los acciones administrativas necesarias para la revision, andlisis
y depuracién de la informacién centable de manera que se proceda a las actividades de
saneamiento contabie que permita revelar en los estados financieros la imagen fiel de la
situacién econdmica, financiera y patimenial, determinando la existencia real de los bienes,
derechos y obligaciones que afectan el patrimonio publice de la Municipalidad Distrital de Mi
Pery, y se ha cumplido SATISFACTORIAMENTE .
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4. REGISTRO DE INGRESO DE EXPEDIENTES (ORDEN DE COMPRA, ORDEN DE SERVICIO,
CONTRATOS - ADJUDICACIONES)S

Sobre |la actividad, cabe sefiaiar que la funcién del drea de la subgerencia de contabilidad y
Costos tiene como finalidad recepcionar los expedientes para la siguiente fase que es revision
previa de la documentacion y se logre hacer el devengado correspondiente en el SIAF.

6.4. SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANGS

La Subgerencia de Recursos Humanos es el drgano de apoye encargedo de conducir 1os
procesos de seleccién, contratacién, induccién, control, capacitacion y evaluacién del
personal de ia Municipalidad, promoviendo un adecuado climataboral y el fortalecimiento de
la cuttura organizacional.”; esta Subgerencia presentd el Plan Operativo Institucional para el
afio 2021, en cual se establecieron las siguientes siele (07} actividades operativas.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion, de acuerdo a
nuestro Plan Estratégico Institucional ha frabajado segun el Cédigo OELO8 del PEI - Fortalecer
ia Gestidn Institucional Municipal.

« Gestionar el pago de la planilla Unica y ofros conceptos remunerativos.
s Gestionar el control de asistencia del personal.

e e Gestionar los contratos / adendas y boletas de pago.
7"y Implementar instrumentos de gestion.

Proceso administrativo disciplinario (PAD).
Formular y ejecutar el plan de desarrollo v bienestar del personal.
Gesiionar la documentacién administrativa.

LOGROS OBTENIDOS:

1. GESTIONAR EL PAGO DE LA PLANILLA UNICA
Se logro realizar el pago oportunc de la Planilla de Haberes del personal bajo el Régimen
Laboral N° 30057, 276, 728 y 1057,

2. GESTIONAR EL CONTROL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL
Se logré el correcto cumplimiento del control de asistencia del personal de la Municipalidad,
a fin de registrar su asistencia para el pago de sus haberes.

3. GESTIONAR LOS CONTRATOS / ADENDAS Y BOLETAS DE PAGO
Se ha regularizado con la elaboracion y entrega de las Adendas de los Contratos ¢ Servicios
de todos los servidores bajo el Régimen Laboral 1057 = CAS.
Se logré con el cumplimiento del pago de liguidaciones de los servidores cesados.

41
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4. IMPLEMENTAR INSTRUMENTCS DE GESTION

Mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 046-2021-GM/MDMP, de fecha 18 de octubre
del 2021, aprobd la Directiva "Lineamientos que regulan la realizacién de practicas

preprofesionales y profesionales en ko Municipalidad Distrital de Mi Perg”.

Mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 047-2021-GM/MDMP, de fecha 20 de mayo del
2021, se oprobo la Directiva N° 003-2021-MDMP/GAF — "Directiva que regula la Contratacion
de Personal bajo el Régimen Especial de Confratacion Administrativa de Servicios - CAS en la
Municipalidad Distrital de Mi Pery™.

5. PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (PAD)

Se logré registrar expedientes respecto a Proceso Administrativo Disciplinario — PAD.

6. FORMULAR Y EJECUTAR EL PLAN DE DESARROLLO Y BIENESTAR DEL PERSONAL
Se logré presentar el Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2021 ante la Autoridad Nacional
del Servicio Civil - SERVIR.

Se redalizaron actividades recreativas a fin de mejorar la integracidén laboral y el clima laboral
Rigpos servidores de la Municipalidad.
4%

7. GESTIONAR LA DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

Se procedié a la creaciéon de una nueva base de datos actualizando los datos personales de
los servidores bajo el régimen laboral N° 276, 728 y 1057; de lo cual es preciso indicar que se
tiene un avance del 100% del total.

42.
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7. GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
RACIONALIZACION

La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion es un érgano de asesoramienio
encargada de programar, dirigir, ejecutar y evaluar las actividades sistemas administrativos de
planificacién, presupuesto, inversidon publica y cooperacion técnica nacional e infernacional
en concordancia con las normas vigentes. Estd a cargo de un personal de confianza con
categoria de Gerente designado por Resolucion de Alcaldia v que depende funcional y
jerdrquicamente de la Gerencia Municipal.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, de
acuerdo a nuestro Plan Estratégico Institucional ha frabajado segin el Cédigo OEL08 del PEI -
( K Fortalecer la Gestién Institucional Municipal.

e Programacidn de presupuesto institucional.

« Eecucion del presupuesto institucional.

« Evaluacion oportuna del proceso presupuestario institucional.

+ Maodificaciones oportunas del presupuesto institucional.

e Conciliacién oportuna del marco legal del presupuesto.
Convenios y coordinaciones interinstitucionales.

Coordinacion del plan de incentivos.

Elaboracién v aprobaciéon de documentos de gestion institucional.
Gestionar y ejecutar el proceso del presupuesto participativo 2023.

LOGROS OBTENIDOS:
1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA

El presupuesto institucional de Apertura (PIA} del afio 2021 fue aprobado mediante Acuerdo
de Concejo N° 030-2020-MDMP y Resolucion de Alcaldia N° 144-2020-MDMP ambas de fecha
29 de diciembre del 2020, cuyo monto asciende a $/ 25,390,756.00 soles.

La estimacién de los ingresos tiene por cbjeto establecer la Asignacidn Presupuestaria de ia
Entidad, la que, para el caso de los pliegos presupuestarios, conjunfamente con la Asignacién
Presupuestaria - MEF, financian el gasto a cargo de enfidad.

Los ingresos estimados para el financiamiento del presupuesto se agrupan en tres fuentes de
financiamienio. Los rubros Impuestos Municipales y Recursos Direcfamente Recaudados son
informacién proporcionada por la Gerencia de Administracion Tributaria y Rentas; Los rubros
Fondo de Compensacion Municipal, y Canon, Sobre Canon, Regalias, parficipaciones son
informacidn proporcionada por el Ministerio de Economia y Finanzas; y son las siguientes:
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PRESUPUESTO DE INGRESO - 2021

RUBRO MONTO S/
|00 - RECURSOS ORDINARIOS 600,424.00
07 - FONCOMUN 8,082,255.98
{08 - IMPUESTOS MUNICIPALES 668,083.74
09 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 771,412.35
|13 - DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 507,589.00
18 - CANON Y SOBRECANON 25,875,709.88
|19 - RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO 57,320.00
TOTAL 36,562,794.95

Para la elaboracion del presupuesto de gastos, se considerd las siguientes genericas del gasio
en los respectivos Rubros de Financiamiento, tal como se detfalla en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO DE GASTO - 2021
RUBRO | ToTAL

00 - RECUR50S ORDINARIOS 595,206.32

07 - FONCOMUN 8,923,521.60

08 - IMPUESTOS MUNICIPALES 628,885.74

09 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 833,318.20

. |13 - DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 470,049.75
%118 - CANON Y SOBRECANON 24,478,510.89
(> [19 - RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO 57,320.00
. __ TOTAL 35,986,812.50

La Municipalidad Distrital de mi Per( en el afic 2021 tuvo un PIM de $/ 37,815,204 soles y logro
ejecutar el monto de $/ 35.986,812.50 soles aue hace un equivalente al 95% del Presupuesto.

( . A nivel de genéricas del gasto, se puede destacar lo siguiente:
)
2. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
Constituye el gasto en remuneraciones del personal activo con vinculo laboral, asi como ofros

beneficios por el ejercicio efectivo del cargo y funcién. Comprende, asimismo, las obligaciones
del empleador.

De igual modo, considera las diefas de los Regidores por concepio de asistencia a las Sesiones
de Concejo. Teniendo un total de §/. 1.421.543,50.

3. PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
Comprende el gasto por concepto del pago a Pensionistas bajo el regimen del Decreto

Legislative N° 20530; el otorgamiento de la Bonificacion por Escelaridad y Aguinaldos por Fiestas
Patrias y Navidad; u otros beneficios.
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Asimismo, incluye gastos por la adquisicion de alimentos para atender el Programa del Vaso
de Leche; asi como go:sfros por Sepelio y Luto por fallecimiento del servidor y sus familiares
directos, asi como del pensionista. Teniendo un total de §/ 565.813.02.

4. BIENES Y SERVICIOS

Genérica de Gasto que incluye los gastos por concepto de adquisicidn de bienes y
contratacién de servicios pUblicos, para la operacion de la entidad en el cumplimiento de su
mision.

Comprende, asimismo, los gastos por la adquisicidn de combustibies y carburantes, repuestos

y ACCEsSONos para maguinara, equipos y vehiculos, vestuario, materiales para mantenimiento
de vias, pargues, entre otros.

Se han previsto los servicios basicos, como el consumo de energia eléctrica y agua; SErvicios

de comunicaciones., como telefonia e intemet, publicidad y difusion, alquileres,

( o, mantenimiento, seguros, servicios profesionales y técnicos y Contratos Administrativos de
: Servicios (CAS), entre ofros. Teniendo un total de S/ 26.674.015,33.

5. OTROS GASTOS
Considera la previsién para gastos que se generen por el pago de sentencias judiciales, laudos

arbiirales y similares, asi como el pago de derechos administrativos a otras entidades del
gobiemo. Teniendo un total de $/ 102.113,92.

6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

ek .NH_\V Qnérico gue involucra la ejecucién de inversiones, en mejoras de la infraestructura local del
Pty ‘i%@smto, y en la adqguisicién de activos. Teniendo un totat de §/. 7.223.326,73.

Fo PERSONAL Y OBLIGACIONES | $/. 1.421.543,50.

. SOCIALES
PENSIONES Y OTRAS S/ 565.813,02.
PRESTACIONES SOCIALES
BIENES Y SERVICIOS S/ 26.674.015,33.
OTROS GASTOS S/ 102.113,92.
ADQUISICION DE ACTIVOS | §/.7.223.326,73.
NOFINANCIEROS
TOTAL S/. 35.986.812,50




Planificar, confroiar vy | Subgerencia
evaluvar los insfrumentos de Planificacién y Programacion
planificacién a corfo mediano vy de |Inversicnes, redfiza o
large plazo, Plan  Operaiivo evaluacion del PH  (Plan
Instifucional,  Plan Es’rrc:‘régico% Estratégico Institucional] de
EVALUACION DEL Institucional y Plan de Desarrolio : lo Municipalided Distrital de
PEE AL ANC 2019 Concertado. Mi Per(, en donde proyectay
E actualiza los logros

S
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7.1. SUBGERENCIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE
INVERSIONES

La Subgerencia de Planificacién y Programacion de Inversiones, es el drgano de asesoramiento
técnico normativo, encargado de asesorar a los drganos y unidades orgdnicas en los sistemas
de planeamiento, modernizacion, simplificacién administrativa, gestién por procesos e
inversiones en concordancia con las politicas y objetivos municipales en concordancia con la
hormatividad vigente.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Cabe mencionar que esta Subgerencia de Planificacién y Programacién de Inversiones, de
acuerdo a nuestro Plan Estratégico Institucional ha frabajado segun el Codigo OEL08 del PEI -
Fortalecer la Gestion Institucional Municipal.

« Capacitaciones de sensibilizacién y fortalecimiento en maferias de planificacion
estratégica y operativa.

» Brindar asisiencia técnica en documentos de gestidn institucional.

e Elaboracion y actualizacién de la programaciéon multianual de inversiones (PMI).

e Evaluacién de los proyectos de inversion.

Elaboracién v aprobacion de documentos e instrumentos de gestion institucional.

% Seguimiento y evaluaciéon de documentos de gestion institucional.

o

o
elaborar,

esperados de lcs objetivos y
acciones estrategicas hasta
el afio 2023, manteniendo os
elementos del PEl vigente.
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FORMULAC’IéNY « Planificar, elaborar, confrolar y .« Se aprobé con RESOLUCION = Anudl
APROBACION DEL evaluar los  instrumenios de :  DE ALCALDIA N° 076-2020-
PEI EXTENDIDO AL planificacién a corto mediano vy MDMP, en donde
2024 lorge plozo, Plan  Operativo participaron todas las ¢
Institucional,  Plan  Estratégico unidades orgdnicas de g
tnstitucional y Plan de Desarrolio Municipalidad Distrital de Mi
Concertado. Pery.
Cbservacion: El 2021 caduca
el PDLC, por ello se tiene que |
ejecutar la realizocién de
una nueva formulacion del ;
PEI.
APROBACIONDEL ., pignificar, elaborar, controlar y Se aprobd con RESOLUCION i« Anual
PLAN OPERATIVO  aygluar los  instrumentos de | DE ALCALDIA N° 146-2020-
INSTITUCIONAL 2021 plonificacion a corfo mediano y | MDMP, en donde :
largo plazo, Plan  Operativo . Participaron  todas las
Institucional,  Plan  Estratégico .~ unidades orgdnicas de la
Institucional y Plan de Desarrollo . Municipalidad Distritol de Mi .
Concertado. ~ Perl.
s Al primer
Redlizar el seguimiento de las | semesire.

EVALUACION DEL
POI-2021

metas de producios e indicadores
de resultados previstos en el PMI, :
reclizando reporfes semestrales y
deben%
publicarse en el portal instifucional

anuales,  los  cuales

de ia entidad.

Para el cumplimiento de los
objetivos del Plan Operativo
Institucional, la Subgerencia

de Planificacion y
Programacion de Inversiones |
verifica, coordina y redliza el :
para el
cumpiimiento del |

control  éptimo
presupuasic programado.

Asimismo,

orgdnicas fienen
presentar el
respectivo de acuerdo a las

actividades que se hon
redlizado para la
elaboracién del PO! .
semestral.
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ejecuta o]
evaluacion semesfrolmen‘re§
de todas las actividades que
han redlizado los unidodes?
organicas de la
Municipalidad Distrital de Mi |
Peri. Para ello, Ias unidades |

que
informe




